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 教職員工出差研習心得建言表 
                                         100 年 10 月 10 日 

研習主題：友善校園學生事務與輔導工作計畫特教部分性別平等教育研習 

研習時間  100 年 9 月 29 日 研習地點(單位) 
主辦： 教育部中部辦公室 

地點： 國立花蓮啟智學校 

一、 研習（會議）摘要： 

1. 兒童及少年性交易防治之學校家庭社區合作及資源整合：兒童及少年性交易

防治條例、安置流程（南平中學為例）、兒童少年進入性交易的原因等。 

2. 性別平等教育融入教學與教學設計：性別平等繪本介紹、性別教育的意義、

特殊需求學生對性別教育課程需求、課程架構等。 

3. 性別校園性侵害、性騷擾事件處理實務：學校及老師應有的責任和作為、校

園事件處理原則、性侵害（性騷擾、性霸凌）的定義和類型、處理程序。 

4. 性侵害或性騷擾關係人追蹤輔導：性騷擾的類型、事件之處遇和輔導、加害

人的特質、被害人的身心反應、加害人之強制心理輔導、輔導原則。 

二、 心得分享： 

性別事件是當前越來越重視、也是教學現場很具挑戰性的話題，一切依

法行事，因此對於法條的瞭解是很重要的，另外，事前預防及事後輔導都是

教育應做的事，研習中提供了許多輔導的原則：依法、保密、對案情物一問

再問、必要時老師需提供法院學生的基本能力及提供學生上法院前的輔導

等，都對實務上有所幫助。 

三、 建議事項： 

1. 向內政部索取「智能障礙者性侵害案件互動光碟」，內提供相關人士參考資料

及認識法庭教學，若學生有必要上法庭時，可利用光碟做事前輔導。 

2. 必要時，可聯繫「犯罪被害人保護協會」有免費的服務。 

四、 其他： 

出差(研習)人：陳雅婷                  單位主管：                        校長： 

附註：1、請於研習(出差)結束一星期內繳交核派之業務單位主管。 

      2、本表格請至各處室領用或上本校網站下載使用。 


