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 教職員工出差研習心得建言表 
                           101 年 3 月 12 日 

研習主題：101 年度薦送特教種子教師參加性別平等教育研習班 

研習時間 101 年 3 月 5、6 日 研習地點(單位) 

主辦：教育部中部辦公室 

地點：國家教育研究院(台中院區) 

主講：李淑敬諮商師 

林坤燦秘書 

李錦松主任觀護人 

一、 研習（會議）摘要： 

1. 性別平等教育法及校園性侵害或性騷擾防治準則。 

2. 性別平等意識及性平調查。 

3. 性別平等教育與性教育融入課程教學。 

4. 身心障礙學生性偏差行為診所與處遇。 

5. 身心障礙特質及性別角色發展。 

6. 性別平等教育議題融入個別化教育計畫(IEP) 

二、 心得分享： 

    參與此研習可強化性別平等法治概念，使特教教師了解性別平等教育

法及校園性侵害或性騷擾防治準則之主旨與要項，了解其精神與內涵，充

實性別平等之法治知能。並將性平議題融入 IEP，以正確之教育方法實施特

殊生之性平教育。 

三、 建議事項： 

出差(研習)人：                   單位主管：                          校長： 

 

附註：1、請於研習(出差)結束一星期內繳交核派之業務單位主管。 



      2、本表格請至各處室領用或上本校網站下載使用。 


