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「108 學年度高職優質化輔助方案期末檢核報告書」填寫說明 

 

一、 本次調查以108學年度教育部核定辦理高職優質化輔助方案之 208所高職為主。 

二、 本表主要調查 108 學年度各項子計畫之執行情形。表件分為三大部分：壹、基

本資料；貳、期末經費執行率一覽表；參、各子計畫期末檢核及成果。 

三、 請各子計畫依執行結果填報「各子計畫期末檢核」及成果，每個子計畫請依計畫

編號與名稱依序填寫。 

四、 請各校於彙整資料及填寫表冊，並經單位主管核章後，將本表冊書面紙本 1 份，

免備文於 109 年 8 月 31 日前掛號郵寄至國立臺灣師範大學工業教育學系高職優

質化工作小組收（地址：10610 台北市大安區和平東路一段 162 號），並於信封

加註「高職優質化」，另請將電子檔（word 檔）逕寄至：96a0161.ntnu@gmail.com。

本表件電子檔空白格式可於「高職優質化資訊網」（網址：http://203.71.198.29/）

【最新消息】之【優質化訊息】處下載。 

五、 請確實依教育部核定之 108學年度高職優質化申請計畫書及說明填報相關數據，

本填報表冊將視為 108 學年度各校辦理高職優質化輔助方案執行績效之依據，

並作為本部對學校後續輔助之參考。 

六、 各項數據及填寫內容請務必依照實際狀況填寫。各校如有必要，請將填表結果自

行影印存留，俾利日後查閱。 

七、 填表時若有疑問，請洽國立臺灣師範大學工業教育系高職優質化工作小組。（電

話：02-77493392；電子郵件信箱：96a0161.ntnu@gmail.com）。 
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壹、基本資料 

一、學校基本資料 

學校名稱 國立水里高級商工職業學校 

學校地址 553 南投縣水里鄉南湖路 2 號 

學
校
資
料 

班級數 36 
高中部 6 1. 含全校日夜間及進修學校等

核定之全校編制班之班級總

數和學生總人數。 

2. 綜合高中二、三年級專門學

程併入高職部計算。 

高職部 30 

學生數 994 
高中部 134 

高職部 860 

教師數 84 
編制內之專任教師(包含教官及

護理教師) 

推
動
之
計
畫 

學
校
配
合
政
策 

□產業特殊需求類科免試入學 

■推動技藝教育 

■國中技藝學程          ■實用技能學程 

■辦理建教合作 

□產學攜手合作計畫      □雙軌訓練旗艦計畫 

□產學訓專班            ■推動技專校院策略聯盟之高職 

■推動實務能力提升 

□就業導向專班          ■職場體驗與業界實習 

■業師協同教學          ■務實致用特色課程 

□其他_______________ 

其他〈請學校自行填寫〉： 

1. 均質化計畫、新住民語文樂學計畫       

2. 試辦學區完全免試入學資源挹注計畫 

3. 教育部國民及學前教育署補助辦理職場英語文體驗營計畫  

4. 大手牽小手-我國高中生與大專院校外籍生交流計畫 

註：本表請由各校高職優質化申請計畫書之「高職優質化輔助計畫申請表」複製轉貼。 

  



5 

 

二、學制規模 

學    制 總班級數 總學生數 備    註 

1.日間部 21 班 691 人  

2.夜間部 班 人  

3.綜合高中 班 人  

4.高中部 6 班 134 人  

5.進修學校 3 班 44 人  

6.實用技能學程 3 班 101 人  

7.建教合作班 班 人  

8.產學攜手合作專班 班 人  

9.雙軌訓練旗艦專班 班 人  

10.產學訓專班 班 人  

11.綜合職能班 3 班 24 人  

12.國中部 班 人  

    

    

合    計 36 班 994 人  

註：本表請由各校高職優質化申請計畫書之「學校基本資料」複製轉貼。 



6 

 

三、108 學年度規劃辦理計畫名稱及期程 

 

計 

畫 

編 

號 

子計畫名稱 

(請依辦理學年度順序

填寫) 

期程 辦理項目 

108

學年

度 

109

學年

度 

110

學年

度 

A1

落

實

學

校

課

程

發

展 

A2

推

動

創

新

多

元

教

學 

A3

深

化

教

師

教

學

專

業 

B1

導

引

適

性

就

近

入

學 

B2

強

化

學

校

辦

學

體

質 

B3

加

強

學

生

多

元

展

能 

B4

形

塑

人

文

藝

術

素

養 

106-2(A2) 
創新優質教學卓越計

畫 V    V      

106-3(A3) 
教師專業暨整合跨域 

精進計畫 V     V     

106-4(B1) 
導引適性就近入學計

畫 V      V    

106-5(B3) 
全人教育多元展能計

畫 V        V  

108-1(A1) 新課綱穩健深耕計畫 V V V V       

108-2(B4) 
親近藝術美感校園計

畫 V V V       V 

註：本表請由各校高職優質化申請計畫書之「規劃辦理子計畫」複製轉貼。 
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四、A 大項各子計畫工作項目與辦理內容 

子計畫編號 

和名稱 

A1 大項子計畫 

工作項目 

A1 落實學校課程發展 

A1-1 A1-2 A1-3 

108-1(A1) 
新課綱穩健深耕計畫 

108-1(A1)-1 完備新課綱配套措施 V   

108-1(A1)-2 辦理新課綱課程工作坊 

          與輔導諮詢活動 
 V  

108-1(A1)-3 新課綱課程教學視導與 

          輔導 
  V 

108-1(A1)-4 落實學生學習歷程檔案 

          資料蒐集與上傳 
  V 

108-1(A1)-5 建立新課綱課程自我評 

          鑑機制 
  V 

子計畫編號 

和名稱 

A2 大項子計畫 

工作項目 

A2 推動創新多元教學 

A2-1 A2-2 A2-3 

106-2(A2) 
創新優質教學卓越計

畫 

108-2(A2)-1 推動擴增實境(AR)教學 

          法 
  V 

108-2(A2)-2 教學典範分享活動  V  

108-2(A2)-3 推動主題式專業特色課 

          程 
 V  

子計畫編號 

和名稱 

A3 大項子計畫 

工作項目 

A3 深化教師教學專業 

A3-1 A3-2 A3-3 

106-3(A3) 
教師專業暨整合跨域

精進計畫 

108-3(A3)-1 辦理教師專業成長研習 V   

108-3(A3)-2 推動整合跨域專業學 

          習、輔導知能及共學團 

          體社群 

 V  

108-3(A3)-3 教師公開授課   V 

108-3(A3)-4 教師赴企業界研習、實 

          習 
 V  

 

序 1 2 3 

A1 落實學校

課程發展 

完備學校課程發展機制、

適性分組教學、多元選修

課程、彈性學習時間實

施、自主學習實施規範、

學生選課措施與輔導、團

體活動實施等規劃； 

進行跨科目/領域/專業

群科、契合產業需求課程

規劃，以及進行統整型、

探究型或實作型課程的

規劃； 

辦理學校課程成果發表或

推廣分享活動，建立課程

諮詢輔導機制和輔導網

路，推動學校課程自我評

鑑機制等計畫，以落實學

校新課綱的課程發展。 

A2 推動創新

多元教學 

精進適性分組教學的教

學模式、自主學習的學習

輔導，以及發展核心素養

導向的教學或評量模式； 

進行跨科目/領域/專業

群科的教學，結合產企業

進行學生實務教學和實

習，以及發展統整型、探

發展數位化或虛擬、差異

化等有效的教學，進行主

題式、議題融入和合作學

習的教學，以及規劃學生
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究型或實作型的教材

（案）和教學； 

學習成效評估等計畫，以

推動新課綱的教學實踐。 

A3 深化教師

教學專業 

提升教師課程發展和教

學能力，進行教師個人教

學內外在的反思； 

發展跨科目/領域/專業

群科的教師專業社群，推

動產學研創和鼓勵教師

赴企業深度研習，發展教

師教學研究團隊； 

推動教師共同備課、公開

授觀課和議課，辦理課程

領導或教學精進培力研習

或增能活動，以及試行教

師教學評鑑或成效評估等

計畫，以深化新課綱的教

師教學專業發展。 

 

註：本表請由各校高職優質化申請計畫書之「規劃辦理子計畫」複製轉貼。 
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五、A3 子計畫學校教師專業學習社群 

序 社群名稱 
對應 108 課綱 

開課課程名稱 
社群成員/人數 

社群類型 

(可複選) 

具體作為 

(每學期) 

01 
核心小組 

(必辦) 

核心小組 

 
■一般科目 

■專業群科 

■跨領域/群科 

校長、教務主任、

實習主任、秘書、

教學組、各學科召

集人、各科科主

任、家長會代表共

19 人。 

□單科目/科別 

□跨科目/科別 

□跨領域/群 

□跨年級 

□跨校 

■其他________ 

■課程研發與規劃 

□教材研發與編撰 

□教學共備與研討 

□公開觀課與議課 

□多元評量與成效 

■其他  新課綱課

程配套措施整備 

02 
山水美學

教學社群 

山水美學課程 

■一般科目 

□專業群科 

□跨領域/群科 

校長、教務主任、

實習主任、秘書、

教學組、體育教

師、美術教師 

□單科目/科別 

□跨科目/科別 

□跨領域/群 

□跨年級 

□跨校 

■其他_校本特色

課程 

■課程研發與規劃 

■教材研發與編撰 

□教學共備與研討 

□公開觀課與議課 

□多元評量與成效 

□其他__________ 

03 

國際化教

育專業社

群 

國際化教育活

動 

□一般科目 

□專業群科 

■跨領域/群科 

校長、秘書、教務

主任、學務主任、

總務主任、實習主

任、輔導主任、圖

書館主任、進修部

主任 

□單科目/科別 

■跨科目/科別 

■跨領域/群 

■跨年級 

■跨校 

□其他________ 

■課程研發與規劃 

□教材研發與編撰 

□教學共備與研討 

□公開觀課與議課 

□多元評量與成效 

■其他 研訂國際

化教育活動 

04 

輔導知能

教師專業

社群 

 
□一般科目 

□專業群科 

■跨領域/群科 

輔導教師、導師、

專任教師 

□單科目/科別 

■跨科目/科別 

■跨領域/群 

■跨年級 

□跨校 

□其他________ 

■課程研發與規劃 

■教材研發與編撰 

□教學共備與研討 

□公開觀課與議課 

■多元評量與成效 

□其他__________ 

05 
整合跨域

教學社群 

理財大哉問、

日本數位觀光

旅遊等 

□一般科目 

□專業群科 

■跨領域/群科 

校長、教務主任、

實習主任、教學

組、各學科召集

人、各科科主任共

17 人。 

□單科目/科別 

■跨科目/科別 

■跨領域/群 

■跨年級 

□跨校 

□其他________ 

□課程研發與規劃 

■教材研發與編撰 

■教學共備與研討 

□公開觀課與議課 

■多元評量與成效 

□其他__________ 

 

註：本表請由各校高職優質化申請計畫書之「A3 子計畫附表」複製轉貼。 
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貳、方案量化指標檢核 

指標名稱 
107 達成

值(A) 

108 達成

值(B) 

差值 

(B-A) 
說明 

A0 辦理新課綱前導學校計畫 0 0 --- 
有辦請填 1，

未辦請填 0。 

A1-1 適性分組教學辦理班級數。 0 0 0  

A1-2 校訂跨域選修課程開設科目數及學

分數。 
12 12 0  

A1-3 統整型、探究型或實作型課程開設

科目數。 
0 0 0  

A1-4 彈性學習時間實施自主學習之學生

數。 
0 0 0  

A1-5 學校課程成果發表或推廣分享活動

辦理次數及時數。 
0 0 0  

A1-6 實施課程諮詢教師人數。 0 4 4  

A1-7 學校辦理全校課程自我評鑑次數。 0 2 2  

A2-1 適性分組教學的參與教師人數。 0 0 0  

A2-2 學生自主學習的指導教師人數。 0 0 0  

A2-3 實施核心素養導向教學及評量的教

師人數。 
0 0 0  

A2-4 跨科目/領域/專業群科(協同)教學的

教師人數。 
0 9 9  

A2-5 學校與產企業合作家數 --- --- --- <註一> 

A2-6 產企業協同教學業師人數。 --- --- --- <註一> 

A2-7 學生學習成效評估的參與教師人

數。 
0 0 0  

A3-1 跨科目/領域/專業群科的教師專業

社群數。 
0 0 0  

A3-2 教師參與跨科目/領域/專業群科的

教師專業社群比率。 
67% 72% 5%  

A3-3 教師參加研習平均時數。 --- --- --- <註一> 

A3-4 每學年校長及教師公開授課的人

次。 
--- --- --- <註一> 

B1-1 高一新生適性就近入學率。 --- --- --- <註一> 

B1-2 國中學生到校職涯探索人次。 --- --- --- <註一> 

B1-3 專業群科特色招生之辦理科別數。 0 0 0  

B1-4 免試入學以第一志願入學之學生比

率。 
73.7% 52.3% -21.4% 

本校已有完

全免式入學

管道 

B2-1 校務及專業類科（學校）評鑑各項目

成績未達 80 分的比率。 
0 0 0  

B2-2 專任合格教師率。 --- --- --- <註一> 

B2-3 專任合格教師專長授課率。 --- --- --- <註一> 

B2-4 差異化教學參與教師比率。 0 0 0  
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B2-5 重補修學生比率。 --- --- --- <註一> 

B3-1 畢業生通過英語檢定比率。 --- --- --- <註一> 

B3-2 技專校院合作校數。 5 6 1  

B3-3 學生至業界實務實習人數。 --- --- --- <註一> 

B3-4 學生參加創新研發得獎人數。 0 0 0  

B3-5 學生接受創業輔導人數。 0 0 0  

B3-6 各項技藝能競賽學生得獎人數。 --- --- --- <註一> 

B3-7 學生參與專題實作競賽人數。 22 24 2  

B3-8 專題實作競賽學生得獎人數。 --- --- --- <註一> 

B4-1 多元創新文藝課程開設科目數。 0 0 0  

B4-2 學校辦理藝文活動次數。 7 17 10  

B4-3 優化學習實施科目數。 0 0 0  

註一：由他案取得資料，學校不必重複填報。 

註二：學校 107 學年度若未有對應之指標項目成果，請填”0”。 
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參、期末經費執行率一覽表（由學校彙整所有子計畫後填報一份） 

國教署補助資本門 

單位：仟元   填報日期：109 年 8 月 30 日 

108 會計年度 108 學年度上學期 資本門 經費概算 

108 會計年度 

108 學年度上學期 

資本門 經費執行 
備註 

項次 名稱（項目） 單位 數量 單價 總價 單位 數量 單價 總價 

1 Web 版排調課系統 套 1 99 99 套 1 68 68 108-1(A1) 

2 彩色掃描器 台 2 21 42 台 2 14.909 29.818 108-1(A1) 

3 投影機(NEC P604X) 台 1 43 43 台 3 28.109 84.327 108-1(A1) 

4 跨域網路行銷系統軟體 套 1 80 80 套 1 80 80 106-2(A2) 

5 數位遊程、觀光導覽系統軟體 套 1 70 70 套 1 70 70 106-2(A2) 

6 桌上型電腦 台 1 30 30 台 1 22.258 22.258 106-2(A2) 

7 投影機(EPSON EB-2065) 台 1 30 30 台 1 27.604 27.604 106-2(A2) 

8 桌上型電腦 台 2 30 60 台 2 33.387 66.774 106-3(A3) 

9 桌上型電腦(雙 HD) 台 1 30 30 台 1 22.258 22.258 106-3(A3) 

10 筆記型電腦 台 2 30 60 台 2 27.157 54.314 106-3(A3) 

11 投影機(EPSON U05) 台 1 25 25 台 1 33.974 33.974 106-3(A3) 

12 投影機(EPSON EB-U05) 台 1 25 25 台 1 16.987 16.987 106-3(A3) 

13 西式四口爐附烤箱 台 1 99 99 台 1 78 78 106-4(B1) 

14 VitaMix TNC 全營養調理機 台 1 30 30 台 1 20.9 20.9 106-4(B1) 

15 長笛 支 1 17 17 支 1 17 17 106-5(B3) 

16 爵士鼓 組 1 30 30 組 1 30 30 106-5(B3) 

17 美感櫥窗 座 2 42.5 85 座 2 40 80 108-2(B4) 

18 美感夢工廠－石膏像組 組 1 40 40 組 1 40 40 108-2(B4) 

19 美感看板 座 1 80 80 座 1 85 85 108-2(B4) 

總經費概算(A) 975 經費執行總額(B) 927.214 

經費 

執行率 

B/A% 

95.10% 
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109 會計年度 108 學年度下學期 資本門 經費概算 

109 會計年度 

108 學年度下學期 

資本門 經費執行 
備註 

項次 名稱（項目） 單位 數量 單價 總價 單位 數量 單價 總價 

1 線上點名系統 套 1 60 60 套 1 60 60 108-1(A1) 

2 桌上型電腦(i5) 台 12 23 276 台 12 22.258 267.096 106-2(A2) 

3 投影機(6000 流明) 台 1 43 43 台 1 28.109 28.109 106-2(A2) 

4 專業投籃自動回球訓練機 台 2 250 500 台 2 231 462 106-4(B1) 

5 長號 Bb/F 支 1 21 21 支 1 20.57 20.57 106-5(B3) 

6 移動式擴音器 台 1 30 30 台 1 28.5 28.5 106-5(B3) 

7 美感櫥窗 座 1 45 45 座 1 40.33 40.33 108-2(B4) 

總經費概算(A) 975 經費執行總額(B) 906.605 

經費 

執行率 

B/A% 

92.99% 

 

備註：註明填寫細項；按照計畫申請之品項填入。 
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國教署補助經常門 

單位：仟元   填報日期：109 年 8 月 30 日 

項

次 
名稱（項目） 

108 會計年度 108 學年度上學期 

經常門 經費概算及執行 

109 會計年度 108 學年度下學期 

經常門 經費概算及執行 備註 

概算總額 執行總額 概算總額 執行總額 

1 講座鐘點費 93,400  89,200  90,000  86,400   

2 授課鐘點費 195,100  188,805  125,400  114,180   

3 諮詢費、輔導費、指導費 10,000  10,000  10,000  5,000   

4 稿費 0 0 0 0  

5 臨時工作人員/工讀費 0 0 0 0  

6 印刷費 61,000  50,040  73,258  70,690   

7 資料蒐集費 0 0 0 0  

8 資料檢索費 0 0 0 0  

9 膳宿費 74,450  61,240  92,800  76,480   

10 保險費 6,000  4,148  15,000  7,531   

11 全民健康保險補充保費 5,781  5,256  4,766  3,926   

12 國內旅費、短程車資、運費 56,260  54,812  55,386  26,182   

13 租車費 66,200  54,700  98,200  71,000   

14 材料費 157,400  155,272  171,283  170,402   

15 場地使用費 0 0 0 0  

16 設備維護費 22,000  20,895  58,000  48,535   

17 軟體設計費、軟體授權費 0 0 0 0  

18 學生獎學金 0 0 0 0  

19 學生獎助金 0 0 0 0  

20 學生入學獎學金 30,000  28,000  0 0  

21 物品費 103,700  102,026  88,570  86,573   

22 雜支 93,709  88,524  92,337  84,335   

小計 975,000 912,918 975,000 851,234  

備註：請依此 22 項目歸類加總填寫，請勿自行增列名稱（項目）。
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肆、各子計畫期末檢核及成果（每個子計畫請填一份） 

 子計畫編號：108-1(A1)                子計畫名稱：新課綱穩健深耕計畫 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（http://203.71.198.29/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績效檢核表」線上填

報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 108-1(A1) 計畫名稱 新課綱穩健深耕計畫 

辦理項目 

（請單選） 

■A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 108 年 8 月 1 日起至 109 年 7 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項目 單位 

1.校訂多元選修課程學分數 11 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 
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27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 2 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.108-1(A1)-1 完備新課綱配套措施完成線上排課系統、多元能教室及線上點名系統。 

2.108-1(A1)-2 辦理新課綱課程工作坊與輔導諮詢活動項目聘請 2位諮詢委員完成 3 

  次活動。 

3.108-1(A1)-3 新課綱課程教學視導與輔導完成課程評鑑計畫(內含教學視導與輔導) 

  及評鑑指標。 

4.108-1(A1)-4 落實學生學習歷程檔案資料蒐集與上傳檔案，本校已完成系統操作教

育訓練、學習歷程檔案準備及四技二專參採講座、學生進行學習歷程檔案撰寫及上

傳講座等。 

5.108-1(A1)-5 完備跨域多元選修課程項目，本校 109 學年度跨域多元選修課程已於 

  108 年 11 月 22 日課發會通過。 

6.108-1(A1)-6 建立新課綱課程自我評鑑機制項目，本校課程評鑑實施計畫、總體課 

  程評鑑表及評鑑相關工作及推動分工均已研訂。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.新課綱適性分組僅限於部定課程，

但校訂課程卻無法進行分組教

學，造成推動執行不易。 

新課綱部定科目及校訂科目依「教育部國民及

學前教育署輔助高級中等學校實施十二年國民

基本教育課程及國立高級中等學校教師每週教

學節數標準新增鐘點費要點」申請補助新增鐘

點費。 
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2.課程評鑑應著重之要素及應注意

之事項。 

(1) 宜多宣導或說明課程評鑑的目的及重要性，

盡量不增加教師負擔，不公佈名次及排名。 

(2) 課程評鑑務必要涵蓋三個層面，課程規劃、

教學實施及學生學習。 

(3) 課程評鑑內容盡可能以學校能做的層面去規

劃，不求多務求實。 

(4) 評鑑最終目的是修正課程計畫，改善學習環

境，引導學校課程與教學的變革與創新，務

必要有評鑑結果的檢討、反思及具體改進措

施。  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.部定科目國語文、英語文及數學得

實施適性分組，並依「教育部國民及

學前教育署輔助高級中等學校實施

十二年國民基本教育課程及國立高

級中等學校教師每週教學節數標準

新增鐘點費要點」申請補助新增鐘

點費；其他校訂科目亦得視學生學

習需求及其他相關因素，經課程發

展委員會通過後實施分組教學。 

依諮詢委員建議將新課綱部定科目及校訂科目

依「教育部國民及學前教育署輔助高級中等學

校實施十二年國民基本教育課程及國立高級中

等學校教師每週教學節數標準新增鐘點費要

點」申請補助新增鐘點費。 

課程評鑑的注意事項： 

(1) 宜多宣導或說明課程評鑑的目的

及重要性，盡量不增加教師負擔，

不公佈名次及排名。 

(2) 課程評鑑務必要涵蓋三個層面，

課程規劃、教學實施及學生學習。 

(3) 課程評鑑內容盡可能以學校能做

的層面去規劃，不求多務求實。 

(4) 評鑑最終目的是修正課程計畫，

改善學習環境，引導學校課程與

教學的變革與創新，務必要有評

鑑結果的檢討、反思及具體改進

措施。 

依諮詢委員建議(1)多宣導或說明課程評鑑的目

的及重要性，盡量不增加教師負擔，不公佈名

次及排名。(2)課程評鑑務必要涵蓋三個層面，

課程規劃、教學實施及學生學習。(3)課程評鑑

內容盡可能以學校能做的層面去規劃，不求多

務求實。 

(4)評鑑最終目的是修正課程計畫，改善學習環

境，引導學校課程與教學的變革與創新，有評

鑑結果的檢討、反思及具體改進措施。  

 



18 

 

子計畫聯絡人 

單位 教務處 職稱 教務主任 

姓名 王異麟 電話 ( 049 )2870666#250 

E-mail Eilin514@m1.slvs.ntct.edu.tw 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 

 

二、計畫目標 

  (一)強化校長新課綱課程領導，檢視課程教學情形，完備教學活動配套措施，引領

教師教學卓越。 

  (二)辦理新課綱課程工作坊與輔導諮詢活動，提供充分教學資源與支持，有效提升

教學效能。 

  (三)建立新課綱課程教學視導與輔導辦法，落實管理與回饋機制，有效提升「教」

與「學」之品質。 

  (四)完備學生學習歷程檔案資料蒐集處理機制，盤點及建置蒐集處理工具，建立學

習歷程檔案蒐集處理標準作業流程(SOP)，有效蒐集及上傳學生學習歷程檔案。 

  (五)研擬完備跨域多元選修課程，達到「職場探索」、「專業技能」、「國際視野」、「多

元適性」之校本素養，對應新課綱核心素養之「符號運用與溝通表達」、「科技資

訊與媒體素養」、「身心素質與自我精進」、「多元文化與國際理解」，符應十二年

國民基本教育適性揚才、多元進路之理念。 

  (六)建立學校課程自我評鑑機制，針對評鑑項目、評鑑規準、評鑑重點、評鑑方式

與資料來源、評鑑結果及綜合評鑑表等自我評鑑項目規劃與推動。  

 

三、實施內容工作進度 

（說明：請修正更新計畫書-子計畫工作進度甘特圖，內容應包含工作項目預定進

度與實際進度。） 
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執行月份 

工作項目 

108 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
108-1(A1)-1 

完備新課綱配套措施 

預定             

實際             

2 
108-1(A1)-2 

辦理新課綱課程工作
坊與輔導諮詢活動 

預定             

實際             

3 

108-1(A1)-3 

新課綱課程教學視導

與輔導 

預定             

實際             

4 

108-1(A1)-4 

落實學生學習歷程檔

案資料蒐集與上傳 

預定             

實際             

5 

108-1(A1)-5 

完備跨域多元選修 

課程 

預定             

實際             

6 

108-1(A1)-6 

建立新課綱課程自我

評鑑機制 

預定             

實際             

7 管考會議 
預定             

實際             

8 計畫成果彙整 
預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 



20 

 

四、經費執行情形 

（說明：請以核定的子計畫經費概算表中的項目進行說明。） 

 

(一) 108 會計年度（108 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：108-1(A1)新課綱穩健深耕計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 11,000 8,000  

2 二代健保 402 344  

3 國內旅費 5,650 5,650  

4 膳宿費 8,000 6,960  

5 印刷費 10,000 7,340  

6 諮詢費 10,000 10,000  

7 雜支 24,948 24,891  

經常門總計 70,000(a) 63,185(b) 90.26% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 單槍投影機 43,000 84,327  

2 彩色掃描器 42,000 29,818  

3 WEB 調代課管理系統 99,000 68,000  

資本門總計 184,000(c) 182,145(d) 98.99% (經費執行率 d/c%) 

總經費 254,000(e) 245,330(f) 96.59% (總經費執行率 f/e%) 
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(二) 109 會計年度（109 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：108-1(A1)新課綱穩健深耕計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 4,000 4,000  

2 二代健保 402 172  

3 國內旅費 1,316 1,316  

4 膳宿費 16,000 15,440  

5 印刷費 10,000 9,800  

6 諮詢費 10,000 5,000  

7 雜支 38,282 38,048  

經常門總計 80,000(a) 73,776(b) 92.22% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 線上點名系統 60,000 60,000  

資本門總計 60,000 (c) 60,000 (d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 140,000(e) 133,776(f) 95.55% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

(一) 量化指標達成情形 

指標項目 

108 學年度 

目標 績效 

方案 

量化指標 

A1-2 校定跨域選修課程開設科目數及學分數 0/0 6/12 

A1-6 實施課程諮詢教師人數 3 4 

A1-7 學校辦理全校課程自我評鑑次數 2 2 

校定 

量化指標 
S1 校訂多元選修課程學分數 6 11 

 

(二) 執行成果 

1.108-1(A1)-1 完備新課綱配套措施 

   (1)108 年 9 月 19 日召開計畫執行協調會。 

   (2)108 年 12 月 22 日完成建置線上排課系統。 

   (3)推動完備新課綱發展社群每月第二週星期一聚會檢視新課綱配套措施。 

   (4)108 年 9 月 27 日完成多元能教室第一期建置。 

   (5)109 年 6 月 28 日線上點名系統生輔組已建置完成。 

 

   2.108-1(A1)-2 辦理新課綱課程工作坊與輔導諮詢活動 

   (1)108 年 10 月 25 日賴佑婷委員及邱申寶琪委員蒞校第一次諮詢輔導。 

   (2)108 年 12 月 24 日賴佑婷委員及邱申寶琪委員蒞校進行第二次諮詢輔導。 

   (3) 109 年 6 月 24 日賴佑婷委員及邱申寶琪委員蒞校進行第三次諮詢輔導。 

 

   3.108-1(A1)-3 新課綱課程教學視導與輔導 

   (1)本校課程評鑑計畫已於 108 年 10 月 25 日提請優質化諮詢委員審查與建議。 

   (2)課程評鑑計畫(內含教學視導與輔導)已於 11 月 22 日召開課發會通過評鑑計畫。 
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   (3)109 年 6 月 9 日新課綱社群會議研討課程評鑑指標。 

   (4)109 年 6 月 12 日行政會報通過新課綱課程評鑑指標。 

   

  4.108-1(A1)-4 落實學生學習歷程檔案資料蒐集與上傳 

   (1)108 年 9 月 16 日提出非山非市學校學習歷程檔案補助申辦計畫。 

   (2)108 年 8 月 29 日校務會議通過建置學生學習歷程檔案作業補充規定。 

   (3)108 年 10 月 7 日邀請李固立組長辦理學習歷程檔案系統操作教育訓練。 

   (4)108年10月8日邀請林泓毅主任擔任學習歷程檔案準備及四技二專參採講座。 

   (5)108 年 11 月 15日由林姵君主任於週會時段針對本學學生進行學習歷程檔案講

座。 

   (6)108 年 1 月 5 日由本校任課教師進行課程認證。 

   (7)109 年 5 月 29 日本校教學組透過通報、email 及 line 群組提醒教師鼓勵同學

上傳課程認證。 

   (8)將學習歷程檔案上傳納入 6/8-6/30 各科教學研究會討論議題。 

 

  5.108-1(A1)-5 完備跨域多元選修課程 

發展本校各科跨域多元選修課程，109 學年度跨域多元選修課程已於 108 年 11

月 22 日課發會通過。 

  6.108-1(A1)-6 建立新課綱課程自我評鑑機制 

  (1)108 年 11 月 22 日課發會通過課程評鑑實施計畫據以實施。 

  (2)109 年 5 月 26 日邀請台中家商簡崐鎰主任擔任課程評鑑講座講師。 

  (3)109 年 6 月 1 日召開 108 學年度新課綱課程自我評鑑小組會議，研擬本校總體

課程評鑑表。 

  (4)109 年 6 月 9 日召開 108 學年度新課綱核心小組社群第三次會議，研定課程評

鑑相關工作及推動分工。 
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建置 Web 點名系統 建置多功能教室 建置排調課系統 

 
 

 

課程評鑑講座 課程評鑑講座 
四技二專學習歷程檔案 

參採講座 

   

四技二專學習歷程檔案 

參採講座 
學習歷程檔案教育訓練 議決課程評鑑實施計畫 
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優質化計畫諮詢輔導 新課綱核心小組會議 
教學研究會討論 

學習歷程檔案 

 

六、效益評估 

(一) 量化分析 

校定跨域選修課程開設科目數及學分數已達科學分；108 學年度實施課程諮

詢教師人數已達 4人，學校辦理全校課程自我評鑑次數 2 次；校訂多元選修

課程學分數 

 

(二) 質性分析 

    1.108-1(A1)-1 完備新課綱配套措施完成線上排課系統、多元能教室及線上點名 

      系統。 

    2.108-1(A1)-2 辦理新課綱課程工作坊與輔導諮詢活動項目聘請 2 位諮詢委員完 

      成 3 次活動，成效佳。 

    3.108-1(A1)-3 新課綱課程教學視導與輔導完成課程評鑑計畫(內含教學視導與 

      輔導)  及評鑑指標。 

    4.108-1(A1)-4 落實學生學習歷程檔案資料蒐集與上傳檔案，本校已完成系統操 

      作教育訓練、學習歷程檔案準備及四技二專參採講座、學生進行學習歷程檔案 

      撰寫及上傳講座等。 

    5.108-1(A1)-5 完備跨域多元選修課程項目，本校 109 學年度跨域多元選修課程 

      已於 108 年 11 月 22 日課發會通過。 
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    6.108-1(A1)-6 建立新課綱課程自我評鑑機制項目，本校課程評鑑實施計畫、總 

      體課程評鑑表及評鑑相關工作及推動分工均已研訂。 

(三) 自評執行成效 

       本子計畫 108-1(A1)-1 至 108-1(A1)-6 等六項計畫工作內涵均達成計畫預期

目標，成效良好。 

七、檢討與建議 

(一) 對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

       本子計畫 108-1(A1)-1 至 108-1(A1)-6 等六項計畫工作內涵均達成計畫預期

目標，新課綱配套措施、課程評鑑計畫、完備跨域多元選修課程、學習歷程檔

案資料蒐集與上傳檔案及建立新課綱課程自我評鑑機制等項目均已達預期效

益。 

(二) 本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

       無。 
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 子計畫編號：106-2(A2)              子計畫名稱：創新優質教學卓越計畫 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（http://203.71.198.29/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績效檢核表」線上填

報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 106-2(A2) 計畫名稱 創新優質教學卓越計畫 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 108 年 8 月 1 日起至 109 年 7 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項目 單位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 8 門 

3.協同教學技專教師人數 8 人 

4.技專教師協同教學科目數 8 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 64 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 4 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 4 人次 
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28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 1 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 2 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 23 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

本子計畫透過 106-2(A2)-1 推動擴增實境(AR)教學法、106-2(A2)-2 教學典

範分享活動及 106-2(A2)-3 推動主題式專業特色課程等子計畫辦理內涵，使

本校本校教師有效增能，裝備其創新教學之能力。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.108-2 因新冠肺炎影響，辦理活動

時間及形式須予調整。 

配合衛生福利部防疫指揮中心指引及本校防疫

措施計畫妥適規劃與調整辦理活動時間及形

式。 

2.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

2.  

子計畫聯絡人 

單位 教務處 職稱 教務主任 

姓名 王異麟 電話 ( 049 )2870666#250 

E-mail Eilin514@m1.slvs.ntct.edu.tw 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。  
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二、計畫目標 

  (一) 推動擴增實境(AR)教學法，提升學生學習成效。 

  (二) 施行教學典範分享活動，建立教學標竿。 

  (三) 推動主題式專業特色課程，提升師生跨域多元專業技能。 

 

三、實施內容工作進度 

（說明：請修正更新計畫書-子計畫工作進度甘特圖，內容應包含工作項目預定進

度與實際進度。） 

工作進度 

執行月份 

工作項目 

108 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

106-2(A2)-1 

推動虛擬實境(VR)及擴

增實境(AR)教學法 

預定             

實際             

2 

106-2(A2)-2 

辦理教學典範分享活

動 

預定             

實際             

3 

106-2(A2)-3 

推動主題式專業特色

課程 

預定             

實際             

4 管考會議 
預定             

實際             

5 計畫成果彙整 
預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 

 

四、經費執行情形 
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（說明：請以核定的子計畫經費概算表中的項目進行說明。） 

(一) 108 會計年度（108 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：106-2(A2) 創新優質教學卓越計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 授課鐘點費 31,200 30,960  

2 講座鐘點費 3,200 2,000  

3 二代健保 658 630  

4 國內旅費 10,000 9,388  

5 保險費 2,000 1,751  

6 膳宿費 20,000 18,690  

7 印刷費 20,000 16,120  

8 租車費 13,500 4,000  

9 材料費 21,000 21,000  

10 雜支 8,442 8,300  

經常門總計 130,000 (a) 112,839 (b) 86.8% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 
跨域網路行銷系統軟

體 
80,000 80,000  

2 
數位遊程、觀光導覽系

統軟體 
70,000 70,000  

3 桌上型電腦 30,000 22,258  

4 投影機 30,000 27,604  

資本門總計 
210,000 

(c) 

199,862 

(d) 
95.17% (經費執行率 d/c%) 

總經費 340,000 (e) 312,701 (f) 91.97% (總經費執行率 f/e%) 
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(二) 109 會計年度（109 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：106-2(A2) 創新優質教學卓越計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 授課鐘點費 23,200 23,040  

2 講座鐘點費 4,000 4,000  

3 二代健保 516 516  

4 國內旅費 21,600 2,328  

5 保險費 2,000 493  

6 膳宿費 16,000 4,080  

7 印刷費 9,958 9,040  

8 租車費 9,200 9,000  

9 材料費 6,000 6,000  

10 雜支 1,526 1,500  

經常門總計 94,000 (a) 59,997 (b) 64% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 桌上型電腦(i5) 276,000 267,096  

2 投影機(6000 流明) 43,000 28,109  

3     

4     

資本門總計 319,000(c) 295,205(d) 92.54% (經費執行率 d/c%) 

總經費 
413,000 

(e) 

355,202 

(f) 
86.01% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

(一) 量化指標達成情形 

指標項目 

108 學年度 

目標 績效 

方案 

量化指標 

A2-4 跨科目/領域/專業群科(協同)教學的教

師人數 
8 9 

A2-6 產企業協同教學業師人數 6 8 

校定 

量化指標 

S3 協同教學技專教師人數比率 8 8 

S4 技專教師協同教學科目數。 8 8 

 

(二) 執行成果 

   1.106-2(A2)-1 推動擴增實境(AR)教學法 

 (1)已於 108 年 9 月 19 日召開推動虛擬實境(VR)及擴增實境(AR)教學法推動執行

協調會 

 (2)108 年 11 月 26 日由地理科周業登老師於語言教室擔任 AR 課程講座。 

 (3)109 年 5 月 25 日由林家如校長擔任創新優質教學工作坊講座。 

   2.106-2(A2)-2 教學典範分享活動 

  109 年 7 月 10 日邀請本校周業登老師辦理虛擬實境(VR)及擴增實境(AR)教學法

分享活動。 

   3.106-2(A2)-3 推動主題式專業特色課程 

 (1)108 年 9 月 19 日召開計畫執行協調會，各科依原規劃子計畫內涵執行。 

 (2)108 年 9 月 27 日應日科辦理車埕日語導覽解說主題課程。 

 (3)108 年 10 月 14、15、16 日餐飲科辦理三天由環球科大曾雅秀主任辦理我的

可可專題課程。 

 (4)108 年 11 月 5 日電機科邀請建國科大黃勝斌教授擔任機器人講座。 

 (5)108 年 11 月 5 日觀光科邀請業師擔任數位遊程觀光導覽系統軟體講座。 
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 (6)108 年 12 月 2 日觀光科邀請業師許淵博蒞校辦理跨域網路雲端行銷課程。 

 (7)109 年 1 月 5 日資訊科邀請李孟度教授辦理主題式物聯網課程。 

 (8)109 年 4 月 29 日應日科邀請林美秀助理教授指導推動主題式專業特色課程－

日語觀光導覽。 

 (9)109 年 5 月 13 日餐飲科邀請劉芷菱、陳羿丞辦理推動創意巧克力食品研發，

強化專題製作實務課程。 

 (10)109 年 5 月 19 日餐飲科邀請許志滄辦理推動創意巧克力食品研發，強化專

題製作實務課程。 

 (11) 109 年 6 月 2 日及 6月 9日電機科邀請林源忠工程師辦理 Mbot 機器人專題

製作實務課程。 

  
 

AR 課程講座 AR 課程講座 
擴增實境(AR)教學法分享

活動 

   

擴增實境(AR)教學法分享

活動 
創新教學講座 

數位遊程觀光導覽系統軟

體講座 
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跨域行銷課程 車埕日語導覽解說主題課程 
Mbot 機器人專題製作實務 

課程 

   
創意巧克力食品研發專題

製作實務課程 
我的可可專題課程 

創意巧克力食品研發專題

製作實務課程 

 

六、效益評估 

(一) 量化分析 

       A2-4 跨科目/領域/專業群科(協同)教學的教師人數目標 8 名績效已達 9 名；A2-6 產企 

       業協同教學業師人數目標 6 名績效已達 8 名；S3 協同教學技專教師人數比率目標 8 

       名績效已達 8 名；S4 技專教師協同教學科目數目標 8 科績效已達 8 科目。 

(二) 質性分析 

1. 推動擴增實境(AR)教學法已落實於地理科及觀光科教學，未來可推廣至本

校山水美學等校訂特色課程上。 

2. 透過教學典範分享活動使本校 AR、VR 種子教師周業登老師將其運用 AR、VR
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開發之教材介紹分享予本校其他教師。 

3. 推動主題式專業特色課程項目部分，應日科、觀光科、餐飲科、電機科及

資訊科均辦理主題式專業特色課程活動，建立新課綱各科專業特色課程。 

 

(三) 自評執行成效 

    本子計畫 106-2(A2)-1 至 106-2(A2)-1 等三項計畫工作內涵均達成計畫

預期目標，成效良好。 

七、檢討與建議 

(一) 對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

       本子計畫內涵推動擴增實境(AR)教學法已落實於地理科及觀光科課程教學， 

已規畫推廣至本校山水美學等校訂特色課程上，使學生更喜歡學校課程規

劃，另辦理主題式專業特色課程活動，協助各科發展新課綱各科專業特色

課程。 

(二) 本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

無。 
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 子計畫編號：106-3(A3)        子計畫名稱：教師專業暨整合跨域精進計畫 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（http://203.71.198.29/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績效檢核表」線上填

報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 106-3(A3) 計畫名稱 教師專業暨整合跨域精進計畫 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學 A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 108 年 8 月 1 日起至 109 年 7 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項目 單位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 25 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 25 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 7 人次 
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27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 25 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 78 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 5 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

辦理 Webex 視訊直播工作坊、ZOOM 線上直播工作坊、線上課堂教學 Google  

Classroom 教師工作坊等研習，有效提升教師線上教學平台使用知能。推動

整合跨域專業學習、輔導知能及共學團體社群研訂本校新課綱多元選修課程

及校訂山水美學課程，並能有效推動國際教育活動。推動教師公開授課活

動，透過公開授課填報系統供教師填報公開觀課時段及地點、校長親自公開

授課，本校 86 位教師計有 78 位教師完成公開授課，達成率 90.69%。辦理四

場教師赴企業界研習、實習活動，深獲參加研習教師讚許。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.本校教師課務繁重，定期辦理社

群活動，會有部份教師時常請假情

形，請委員分享激勵教師踴躍參與

社群之策略。 

1.社群的經營建議能安排共同時間或共同不排課 

時段共備，以利教師均能出席。 

2.學習型社群建議有各領域教師依不同專長輪流

分享主題較能引起其他教師的興趣，產生共鳴

後方能共備。 

3.專業型社群建議前段時間可先聘外界專業學者

以講座方式分享主題，再以共備方式討論比較

能產生效果。 

4.多將社群成果分享，從分享成果中產生對社群 

的成就感，亦可增加教師的參與感。 
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諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

專業型社群大部份均為同領或同

科，社群有效經營方法幾點建議如

下： 

(1) 社群的經營建議能安排共同時間

或共同不排課時段共備，以利教

師均能出席。 

(2) 學習型社群建議有各領域教師依

不同專長輪流分享主題較能引起

其他教師的興趣，產生共鳴後方

能共備。 

(3) 專業型社群建議前段時間可先聘

外界專業學者以講座方式分享主

題，再以共備方式討論比較能產

生效果。 

(4) 多將社群成果分享，從分享成果

中產生對社群的成就感，亦可增

加教師的參與感。 

 

依委員建議將專業社群： 

(1) 社群的經營建議能安排共同時間或共同不排

課時段共備，以利教師均能出席。 

(2) 學習型社群建議有各領域教師依不同專長輪

流分享主題較能引起其他教師的興趣，產生

共鳴後方能共備。 

(3) 專業型社群建議前段時間可先聘外界專業學

者以講座方式分享主題，再以共備方式討論

比較能產生效果。 

(4) 多將社群成果分享，從分享成果中產生對社

群的成就感，亦可增加教師的參與感。 

 

子計畫聯絡人 

單位 教務處 職稱 教務主任 

姓名 王異麟 電話 ( 049 )2870666#250 

E-mail Eilin514@m1.slvs.ntct.edu.tw 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 



39 

 

二、計畫目標 

(一)深化教師專業成長，導引教學品質卓越精進。 

  (二)推動整合跨域專業學習及共學團體社群，研擬跨域學習課程。 

  (三)推動校長、教師公開觀課，促進教材教法共成長。 

  (四)鼓勵教師赴企業界研習、實習，產業技能教導無落差。 

 

三、實施內容工作進度 

（說明：請修正更新計畫書-子計畫工作進度甘特圖，內容應包含工作項目預定進

度與實際進度。） 

 

執行月份 

工作項目 

108 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
106-3(A3)-1 

辦理教師專業研習 

預定             

實際             

2 
106-3(A3)-2 

成立教師專業社群 

預定             

實際             

3 
106-3(A3)-3 

推動教師公開授課 

預定             

實際             

4 
106-3(A3)-4 

規劃教師業界增能 

預定             

實際             

5 管考會議 
預定             

實際             

6 計畫成果彙整 
預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 

 

四、經費執行情形 

（說明：請以核定的子計畫經費概算表中的項目進行說明。） 
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(一) 108 會計年度（108 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：106-3(A3)教師專業暨整合跨域精進計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 授課鐘點費 5,600 5,200  

2 講座鐘點費 14,000 14,000  

3 二代健保 375 366  

4 國內旅費 4,110 3,692  

5 膳宿費 13,000 12,500  

6 印刷費 10,000 9,880  

7 材料費 20,000 20,000  

8 雜支 32,915 28,024  

經常門總計 100,000(a) 93,662(b) 93.66% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 桌上型電腦 90,000 89,032  

2 筆記型電腦 60,000 54,314  

3 投影機 50,000 50,961  

資本門總計 200,000(c) 194,307(d) 97.15% (經費執行率 d/c%) 

總經費 
300,000 

(e) 

287,969 

(f) 
95.99% (總經費執行率 f/e%) 
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(二) 109 會計年度（109 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：106-3(A3)教師專業暨整合跨域精進計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 授課鐘點費 5,600 5,600  

2 講座鐘點費 12,000 10,000  

3 二代健保 337 298  

4 國內旅費 970 970  

5 膳宿費 16,000 15,280  

6 印刷費 20,000 19,440  

7 材料費 49,030 49,030  

8 雜支 4,063 2,000  

經常門總計 
108,000 

(a) 

102,618 

(b) 
95.02% (經費執行率 b/a%) 

總經費 108,000 (e) 102,618 (f) 95.02% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

(一) 量化指標達成情形 

指標項目 

108 學年度 

目標 績效 

方案 

量化指標 

A3-2 教師參與跨科目/領域/專業群科的教師

專業社群比率 
70% 72% 

A3-3 教師參加研習平均時數 65 小時 67 小時 

A3-4 每學年校長及教師公開授課的人次 84 78 

校定 

量化指標 
S6 教師赴產業實習比率。 70% 76% 

 

(二)執行成果 

  1.106-3(A3)-1 辦理教師專業成長研習 

   (1)108 年 9 月 19 日召開辦理教師專業成長研習執行協調會。 

   (2)108 年 10 月 16 日資訊科邀請陳宏志工程師辦理火流星機器人研習。 

   (3)108 年 12 月 30 日資處科邀請國立玉里高中江耀淇校長辦理資處商管領域創新

教材教法工作坊。 

   (4)109 年 3 月 24 日請本校設備組李固立組長辦理 ZOOM 線上直播工作坊。 

   (5)109 年 3 月 26 日請本校教學組盧英娟組長辦理線上課堂教學 Google 

Classroom 教師整合跨域研習工作坊。 

   (6)109 年 4 月 15 日請本校設備組李固立組長辦理辦理 Webex 視訊直播工作坊。 

   (7)109 年 5 月 21 日邀請葉俊廷講師辦理專業咖啡教學講座。 

  2.106-3(A3)-2 推動整合跨域專業學習、輔導知能及共學團體社群 

(1)新課綱社群教學組負責、山水美學校必課程社群體育組負責、國際化教育社群 

   教務主任負責、輔導知能社群輔導主任負責、整合跨域社群教學組負責。 

   (2)輔導室於 9/19~12/24 師生共學輔導知能小團體 
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   (3)山水美學教學社群研訂資、電、訊課排星期二下午；餐忠、孝、仁排星期三上 

      午；普、日、觀排星期四下午安排課程。 

  3.106-3(A3)-3 教師公開授課 

   (1)108 年 9 月 12 日開設公開授課填報系統供教師填報公開觀課時段及地點 

   (2)本校徐校長已於 109 年 4 月 24 日完成公開觀課。 

   (3)本校教師 86 位計有 78 位教師完成公開授課，達成率 90.69%。 

  4.106-3(A3)-4 教師赴企業界研習、實習 

(1)109.1.17-109.1.21 辦理新春園藝生活美學公民營研習活動。 

(2)109.7.15-109.7.17 辦理走進藝樹的世界公民營研習活動。 

(3)109.7.20-109.7.24 辦理說故事看繪本玩藝術公民營研習活動。 

(4)109.7.29-109.7.31 辦理文創心旅行，攝影體驗與行銷公民營研習活動。 

 

 
  

ZOOM 線上直播工作坊 Webex 視訊直播工作坊 
線上課堂教學 Google 

Classroom 教師工作坊 
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師生共學輔導團體社群 
文創心旅行攝影體驗與行

銷公民營研習 
火流星機器人研習 

   

新春園藝生活美學公民營 

研習 

說故事看繪本玩藝術 

公民營研習 

走進藝樹的世界公民營

研習活動 

   

國際化教育社群 山水美學課程社群 整合跨域社群 

   

新課綱社群 專業咖啡教學講座 
資處商管領域創新教材 

教法工作坊 
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地理科公開觀課 校長公開觀課 電機科備議課 

 

六、效益評估 

(一) 量化分析 

A3-2 教師參與跨科目/領域/專業群科的教師專業社群比率 72%、A3-3 教師參加研

習平均時數 67 小時、A3-4 每學年校長及教師公開授課的人次本校教師 86 位計有

78 位教師完成公開授課，達成率 90.69%。S6 教師赴產業實習比率達 76%。 

 

(二) 質性分析 

1. 辦理 Webex 視訊直播工作坊、ZOOM 線上直播工作坊、線上課堂教學 Google  

Classroom 教師工作坊等研習，有效提升教師線上教學平台使用知能。辦理資

處商管領域創新教材教法工作坊、火流星機器人研習及專業咖啡教學講座能有

效提升教師專業知能。 

2. 推動整合跨域專業學習、輔導知能及共學團體社群研訂本校新課綱多元選修課

程及校訂山水美學課程，並能有效推動國際教育活動。 

3. 推動教師公開授課活動，透過公開授課填報系統供教師填報公開觀課時段及地

點、校長親自公開授課，本校 86 位教師計有 78 位教師完成公開授課，達成率
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90.69%。 

4.辦理教師赴企業界研習、實習活動，本校 108 學年度辦理:(1)109.1.17-

109.1.21 辦理新春園藝生活美學公民營研習活動、(2)109.7.15-109.7.17 辦理

走進藝樹的世界公民營研習活動、(3)109.7.20-109.7.24 辦理說故事看繪本玩

藝術公民營研習活動、 (4) 109.7.29-109.7.31 辦理文創心旅行，攝影體驗與

行銷公民營研習活動，成效佳，深獲參加研習教師讚許。 

(三) 自評執行成效 

        本子計畫 106-3(A3)-1 至 106-3(A3)-1 等四項計畫工作內涵均達成計畫預期目 

        標，成效良好。 

 

七、檢討與建議 

(一) 對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

透過辦理教師專業成長研習、推動整合跨域專業學習、輔導知能及共學團體

社群、教師公開授課、教師赴企業界研習、實習等活動辦理，使教師有效倍

力及增能，進而提升教師教學效能。 

(二) 本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

      無。 
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 子計畫編號：106-4(B1)             子計畫名稱：導引適性就近入學計畫 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（http://203.71.198.29/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績效檢核表」線上填

報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 106-4(B1) 計畫名稱 導引適性就近入學計畫 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

■ B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 108 年 8 月 1 日起至 109 年 7 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項目 單位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 32 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 
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29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 34 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 930 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 46 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 30 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 32 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.辦理國中生「職涯試探營」實作體驗課程，共計 19 所國中、46 班數、國中生 930

人至本校參加電機電子群、餐旅群、商管群、外語群職涯試探營體驗實作課程。 

2.辦理社區籃球邀請賽及籃球研習營暨划船、輕艇體驗營活動 

 (1)計有水里、竹山、埔里、營北、仁愛，台中市北新、崇倫、新光等 8 所國中參加 

    籃球研習營，參加學生人數 160 人。 

 (2)計有水里國中參加社區划船、輕艇體驗營活動，參與學生 25 人。 

3.社區國中技職教育宣導 

  辦理社區國中入班技職宣導，共計 32 場次。 

4.社區國中多元入學博覽會 

  自 108/12 月~109/5 月辦理協助國中端辦理多元就近入學博覽會，共計 5 場次。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.預算編列租車費，使國中端能來校參

訪並實際體驗實作課程，但是囿於經

費考量，能來校班級仍是有限。 

宜繼續強化與國中端垂直整合，一方面提供教

學資源給國中端利用，一方面幫助國中師生了

解本校各科教學特色與績效。 

 

2.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

子計畫聯絡人 

單位 實習處 職稱  實習主任 

姓名 徐芬霞 電話 ( 049 )2870666#270 

E-mail kasumi7200@yahoo.com.tw 

  

mailto:kasumi7200@yahoo.com.tw
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二、計畫目標 

(一) 提供學生就近入學本校獎學金，吸引學區內優秀學生就近入學。 

(二) 推動辦理國中技藝教育學程，協助國中生深入了解高職各職業類科的課程內涵，及早

規劃未來進路。 

(三) 辦理就學區內國中生各職群實作體驗「職涯試探課程」，協助其認識專業群科的課程

內涵，協助國中生生涯規劃發展。 

(四) 辦理社區籃球賽暨籃球、划船、輕艇體驗營，引導國中生認識體育班特色及成果，提

高就近入學意願。 

(五) 辦理社區國中技職教育宣導及國中多元入學博覽會，宣導各職群特色及技職發展進

路，引導適性學習發展，導引就近入學。 

三、實施內容工作進度 

（說明：請修正更新計畫書-子計畫工作進度甘特圖，內容應包含工作項目預定進

度與實際進度。） 

執行月份 

工作項目 

108 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
106-4(B1)-1 

設立就近入學獎勵金 

預定             

實際             

2 
106-4(B1)-2 

辦理職業試探營 

預定             

實際             

3 
106-4(B1)-3 

辦理體育專項體驗營 

預定             

實際             

4 
106-4(B1)-4 

社區技職教育宣導 

預定             

實際             

5 

106-4(B1)-4 

社區國中多元入學博

覽會 

預定             

實際             

6 管考會議 
預定             

實際             

7 計畫成果彙整 
預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 
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四、經費執行情形 

1.經常門經費執行 95.16%。 

2.資本門經費執行率 76.67%。  

3.總執行率 86.96% 

(一) 108 會計年度（108 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：106-4(B1) 導引適性就近入學計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 鐘點費 14,000 14,000  

2 全民健康保險補充保費 344 267  

3 材料費 26,400 25,174  

4 物品費 14,000 13,465  

5 租車費 32,700 32,700  

6 膳宿費 15,050 13,810  

7 保險費 4,000 2,397  

8 印刷費 2,000 900  

9 設備維護費 12,000 12,000  

10 雜支 11,506 11,440  

11 學生入學獎學金 30,000 28,000  

經常門總計 162,000(a) 154,153(b) 95.16% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 西式四口爐附烤箱 99,000 78,000  

2 
VitaMix TNC 

全營養調理機 
30,000 20,900  

3     

資本門總計 129,000(c) 98,900(d) 76.67% (經費執行率 d/c%) 

總經費 291,000(e) 253,053(f) 86.96% (總經費執行率 f/e%) 
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(二) 109 會計年度（109 年 1 月至 7 月） 

1.經常門經費執行 92.81%。 

2.資本門經費執行率 92.40%。  

3.總執行率 92.53% 

子計畫名稱：106-4(B1) 導引適性就近入學計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 鐘點費 12,400 12,400  

2 全民健康保險補充保費 565 237  

3 材料費 30,000 29,812  

4 物品費 43,000 41,643  

5 租車費 39,000 39,000  

6 膳宿費 34,000 33,900  

7 保險費 7,000 6,558  

8 印刷費 2,500 1,800  

9 設備維護費 46,000 36,535  

10 雜支 15,535 11,568  

11     

經常門總計 230,000(a) 213,453(b) 92.81% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 
專業投籃自動回球訓

練機 
500,000 462,000  

2     

3     

資本門總計 500,000 (c) 462,000 (d) 92.40% (經費執行率 d/c%) 

總經費 730,000 (e) 675,453 (f) 92.53% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

指標項目 
106 學年度 107 學年度 108 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化

指
標 

B1-1 高一新生適性就近 

     入學率。 
75% 67.3% 75% 76.8% 80% 78.95% 

B1-2 國中學生到校職涯 

     探索人次。 
400 480 500 941 550 930 

學
校
自
選 

量
化
指
標 

S7 高一日校新生註冊人 

   數比率。 
90% 87.9% 90% 76.2% 77% 72.1% 

S8高一日校新生免試入 

  學比率。 
76% 75.4% 78% 73.7% 74% 52.3% 

S28國中端升學進路宣導 

   活動辦理次數。 
22 25 28 30 32 32 

 

(一)就近入學獎勵金 

       為了留住在地優秀學子，落實 12 年國教就近入學之精神，訂定「國立水里商工獎勵 

   國中畢業生就近入學獎學金核發辦法」，依據辦法已於 108.12 月完成資格審查，並已核發

給高一 28 位學生就近入學獎勵金。 

(二)辦理國中技藝教育學程 

   幫助國中生職涯探索，適性學習，及早規劃未來進路。 

1.108 學年度第一學期辦理 10 班國中技藝教育，合作式 7 班：電機電子群 4 班(同富、民和、

竹山、鹿谷)、商管群 1 班(水里)、餐旅群 2 班(明潭、民和)。自辦式 3 班：水里國中電機

電子群(1)、食品群(1)、化工職群(1)各 1 班。 

2.108 學年度第二學期辦理 7 班國中技藝教育，合作式商管群 1 班(同富)、餐旅群 2 班(集

集、民和)、食品群(明潭、同富)；自辦式食品群 2 班(水里、信義)。  

(三)職涯試探營 

    辦理國中生「職涯試探營」實作體驗課程，共計 19 所國中、46 班數、國中生 930 人次至

本校參加電機電子群、餐旅群、商管群、外語群職涯試探營體驗實作課程。 

(四)辦理社區籃球賽暨籃球、划船、輕艇體驗營    

    藉由辦理籃球、划船、輕艇體驗營，發掘社區國中生對籃球、划船運動有興趣的學生，

並留住具有運動專才的學生，增進其就讀本校體育班，提高就近入學的意願。 

 1.辦理社區籃球邀請賽暨技術研習營 

    109 年 4/13、4/14 二天辦理社區籃球技術研習暨邀請賽，計有水里、竹山、埔里、營北、

仁愛，台中市北新、崇倫、新光等 8 所國中，參加人數 160 人。 

  2.辦理社區划船、輕艇體驗營活動 

    辦理日期 109.07.17，計有水里國中學生 25 人參加。 

(五)辦理社區國中技職教育宣導及國中多元入學博覽會 

 1.辦理社區國中入班技職宣導，共計 32 場次。 
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    針對國三學生介紹各職業類科學習內涵及特色，增進國中生對職業群科的了解，配合興

趣多元適性引導，提升就近入學的意願。 

  2.協助國中端辦理多元入學博覽會，共計 5 場次。 

    因受新冠肺炎疫情影響，為避免群聚感染，人數眾多的博覽會幾乎停辦，因此本學年的

場次明顯減少。 

   (1)108.11.29 (五)至南投、營北國中辦理多元就近入學博覽會。 

   (2)108.12.05(四)至中興國中辦理多元就近入學博覽會。 

   (3)109.03.27(五)至同富國中辦理多元就近入學博覽會。 

   (4)109.05.18(一)至水里國中辦理多元就近入學博覽會。 

   

電機電子群職業試探課程 

室內配線 

電機電子群職業試探課程 

室內配線 

電機電子群職業試探課程 

Mbot 自走車 

   

電機電子群職業試探課程 

網路線製作 

電機電子群職業試探課程 

樂高機器人操作 

電機電子群職業試探課程 

網路線製作 

   

餐飲科職業試探課程 

點心製作 

餐飲科職業試探課程 

點心製作 

餐飲科科職業試探課程 

飲料調製 
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觀光科職業試探課程 

蔬果切盤 

觀光科職業試探課程 

茶藝美學實作 

觀光科職業試探課程 

餐飲服務課程體驗 

   

資處科職業試探課程 

3D 列印課程體驗 

資處科職業試探課程 

3D 列印課程體驗 

資處科職業試探課程 

3D 列印課程體驗 

   

資處科職業試探課程 

鑰匙圈課程體驗 

外語群應日科職業試探課程 

日本茶道體驗 

外語群應日科職業試探課程 

日本文化浴衣體驗 

   

外語群應日科職業試探課程 

日本茶道體驗 

外語群應日科職業試探課程 

日本文化浴衣體驗 

籃球營 

裁判與記錄台實務演練 
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籃球營 

籃球基本技術練習 

籃球營 

籃球基本技術練習 

籃球營 

社區國中籃球賽切磋球技 

   

船艇基本技術實作課程- 

平台舟揮槳教學 

船艇基本技術實作課程- 

平台舟揮槳 

船艇基本技術實作課程- 

站立式滑板體驗-平衡訓練 

   

船艇基本技術實作課程- 

水上划船體驗 

船艇基本技術實作課程- 

水上划船體驗 
技職科系特色簡介 

   

技職科系特色簡介 國中入班宣導簡介各職科 
國中博覽會 

樂高機器人展演 
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國中博覽會各科別介紹 
國中博覽會 

資處科影像設計介紹 

國中博覽會 

電機科機器人自走車介紹 
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六、效益評估 

(一) 量化分析 

1.辦理國中生「職涯試探營」實作體驗課程，共計 19 所國中、46 班數、國中生 930 人次

至本校參加電機電子群、餐旅群、商管群、外語群職涯試探營體驗實作課程 

    2.辦理社區籃球邀請賽暨技術研習營，計有水里、竹山、埔里、營北、仁愛，台中市北新、

崇倫、新光等 8 所國中，參加人數 160 人。辦理社區划船、輕艇體驗營活動，計有水

里國中學生 25 人參加。 

   3.社區國中技職教育宣導 

      辦理社區國中入班技職宣導，共計 32 場次。 

    4.社區國中多元入學博覽會 

      自 108/12 月~109/5 月辦理協助國中端辦理多元就近入學博覽會，共計 5 場次。 

(二) 質性分析 

1.辦理職涯試探體驗課程、社區籃球賽暨籃球、划船、輕艇體驗營等活動，促進社區國中

端與高中職教師之交流，增加國中教師對高中職之課程、設備、師資之認識，進而提

升對社區高中職之認同。 

    2.辦理國中「技藝教育學程」「職涯試探課程」及技職教育宣導，幫助國中生了解職業教

育的學習內涵與未來進路，促進就近就讀高職的意願。 

    3.優質化計畫鏈結社區，宣導各職科特色與辦學績效，爭取社區家長認同，留住社區學生

引導就近入學。 

(三) 自評執行成效 

    1.提升國中師生對社區高中職之信心。 

    2.幫助學區國中之師生對學區高中職之認識，提升就近入學之意願。 

    3.增進學區國中教師與高職教師之交流，建立教師資源共享之平台。 

七、檢討與建議 

(一)配合本子計畫預算編列租車費，使國中端能來校參訪並實際體驗實作課程，但

是囿於經費考量，能來校班級仍是有限。 

(二)宜繼續強化與國中端垂直整合，一方面提供教學資源給國中端，一方面幫助國

中師生了解本校各科教學特色與績效。 
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 子計畫編號：106-5(B3)              子計畫名稱：全人教育多元展能計畫 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（http://203.71.198.29/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績效檢核表」線上填

報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 106-5(B3) 計畫名稱 全人教育多元展能計畫 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質 ■ B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 108 年 8 月 1 日起至 109 年 7 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項目 單位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 12 人 

4.技專教師協同教學科目數 12 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 6 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 2 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 60 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 4 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 4 人次 
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28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 4 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 120 人 
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本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

一、質性分析 

  1.透過語言檢定輔導課程的開設，有效提升語言檢定通過及格率。 

  2.輔導各職科學生參加 (PVQC)「專業英日語詞彙能力與聽力測驗及認證」，提升

學生專業專業英日語詞彙與聽力的能力。遴選優秀學生參加區域賽及全國賽，

增進學生對專業英日語學習的興趣，建立自信心。 

  3.積極培訓選手，鼓勵學生參加各項校外競賽，強化學生專業技能，增加觀摩交流的學

習機會。技藝競賽獲獎學生，其個人努力的成就，樹立了學習的標竿，成為學弟妹

的學習楷模，激發學生參賽意願與風氣。 

  4.結合各科專題製作課程並推廣創意創新教育，增進學生思考力、問題的解決能

力。 

二、成效特色 

1.辦理全民英檢初級班 108 學年度合計辦理 14 次，辦理 28 小時。 

2.輔導學生參加「2019 專業英日語詞彙能力與聽力大賽」，成績優異。 

   (1)108/11/23(六) 「2019 專業英日文詞彙能力大賽區域賽(中區)」，本校資訊科、

應日科、觀光科、餐飲科，共計 13 人獲獎，成績優異。。 

 (2)109.1.20(一) 共 6 位同學晉級「2019 專業英日文詞彙能力全國大賽」，共獲 1

冠軍、1 亞軍、2 季軍、1 金腦獎成績斐然。 

  3.108 學年度日語檢定輔導班 

    (1)共計開課 88 小時，參加班級：5 班級，學生人數 136 人次。 

  (2) 108-1 日語檢定合格人數：N2 級 12 人、N3 級 5 人、N4 級 22 人。共計 39

人。 

(3) 108-2 日語檢定，日本決議暫停舉辦。 

  4.全國技藝菁英培訓課程 

共開辦 6 職種、總時數 96 小時以上，參加全國技藝競賽成果輝煌，共榮獲金手

獎 2 人、優勝 2 人。餐飲服務職種：2 金手獎；烘焙職種：優勝；中餐烹飪職種：

優勝。 

  5.專題製作學習成果展  

(1) 5/13 (二)~6/9(四)各職業類科辦理校內專題製作學習成果發表，共計 10 場次。 

    (2)參與人數：校內職科學生 668 人、教師 30 人。 

    (3)參加教育部辦理全國小論文比賽，共計得獎 12 篇，日三忠(4 篇)、餐三忠(1

篇)、餐三孝(7 篇)，得獎人數 25 人。     

  6.辦理創新發明競賽 

    107.04.19(五)辦理「第九屆創新發明競賽」，計有電機科、資訊科學生 18 組、50

人參賽，學生創新研發作品 6 件。 

 

  7.實施專項運動項目寒暑假、假日培訓 

    寒暑假、假日培訓成果豐碩，參加全國及全縣體育競賽成績如下： 

  西式划船： 
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   (1)108 年全國划船錦標賽 3 金 2 銀 1 銅；體育班陳政佑、陳柏正、葉穎中、林姵

辰、畢業校友王浩宇當選 2019 年泰國芭達雅亞洲青年划船錦標賽國手。 

    (2)中華民國 108 年桃園全國運動會划船項目榮獲 4 金 3 銀 4 銅。 

    (3)108 年全國衝刺划船錦標賽 2 金 2 銅。 

    (4)108 年全國冬季室內划船(測功儀)錦標賽 3 金 1 銀 

    (5)109 年全國春季室內划船(測功儀)錦標賽 2 金 1 銀 2 銅。 

    (6)108 學年度全國中等學校划船錦標賽 5 金 1 銀 1 銅暨蟬聯 5 年高男組團體總冠

軍。 

輕艇： 

    (1)中華民國 108 年桃園全國運動會輕艇項目榮獲 1 金 2 銀 3 銅。 

    (2)2019 高雄城市盃國際龍舟錦標賽-1 金 1 銀。 

    (3)108 學年度全國中等學校輕艇錦標賽-1 金 5 銀 2 銅 

    (4)108 年第 67 屆南投全縣運動會田徑項目競賽-2 金 2 銀 2 銅 

    (5)109 年中小學聯合運動會-2 金 2 銀 2 銅 

 籃球： 

   (1)彰化縣 108 年全國籃球基層訓練站對抗賽高男乙組第二名。 

   (2)108 年南投縣全縣運動會籃球錦標賽高男組亞軍。 

   (3)108 學年度全國高中籃球乙級聯賽南投縣第二名，晉級全國南區複賽。 

  (4)2019 年環球盃公益籃球賽高男組冠軍。 

  8.推動環境山野教育活動 

  (1)108 年 11 月 01 日辦理水沙連古道尋旅暨淨山活動，參與國中：水里國中、集
集國中、民和國中、社寮國中與本校學生 162 人、師長 4 人、家長代表 5 人，
合計 171 人。 

  (2)108 年 12 月 20 日辦理攀登集集大山暨環境教育活動，參與國中：水里國中、
集集國中、民和國中、社寮國中、竹山國中與本校參加學生 89 人、師長 6
人、家長代表 6 人，合計 101 人。 

  (3)109 年 6 月 29-30 日辦理攀登玉山，參與家長 8 人、教職員工 14 人、學生 20
人，合計 42 人。 

  9.志工培訓及服務學習活動 
 108 年 9 月 1 日至 109 年 6 月 30 日定期召開班聯會、畢聯會、社聯會會議透
過班會或班級性活動，用以實踐民主議事規程推展班級自治、聯誼活動、班
級團體輔導及生活教育活動，培養學生具備民主法治素養，同時提升其自
治、領導、溝通與參與公共事務的能力。 

 指導班聯會、畢聯會、社聯會學生規劃辦理節日活動。(教師節、聖誕節、包
粽（包中）活動、社團成果發表會、才藝大賽、畢業典禮。 
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 108 年 11 月 16 日辦理推廣孝道教育講座，講題：如何與父母溝通—談良好的
親子互動。 

 108 年 12 月 21 日辦理學習可以玩出名堂講座，啟發學生創意思維，未來能結
合科技及在地特色實踐夢想。 

 108 年 12 月 01 日愛心服務社協助南投家扶中心冬暖慈幼園遊會志工服務。 
 109 年 01 月 04 日辦理全校模範生遴選，樹立優良典範。 
 109 年 4 月 17 日執行台北北海扶輪社水里社區服務團，協助校內外各項服務
活動；於與家扶中心、華山基金會共同辦理老人及弱勢關懷活動。   

 推動服務學習活動，本校愛心服務社榮獲第 20 屆保德信青少年志工社團服務
獎，餐三仁同學吳群寬、餐二孝吳有銘同學榮獲服務獎。 

 鼓勵童軍團員參加各項童軍露營活動，如行義童軍考驗營、工程營、全國大
露營。 
 鼓勵童軍學生發揮服務精神，協助校內與社區推動各項活動，如：新生始業
輔導、校慶、運動會、聖誕營火晚會、畢業典禮工程搭建及場地佈置。 

 109 年 01 月 03 日辦理服務學習講座，講題：從社團力培養競爭。 
 109 年 03 月 25 日辦理公民素養、學生自治組織、國稅局稅務宣導，培養學
生主動關懷公共事務進而參與志工服務。 

 109 年 01 月 03 日辦理服務學習講座，講題：從社團力培養競爭。 
 109 年 03 月 25 日辦理公民素養、學生自治組織、國稅局稅務宣導，培養學
生主動關懷公共事務進而參與志工服務。 

  10.推動多元學習社團 
 推動水里壯遊社，結合水里鄉農會師資與社區產業，學習飲食文化、採果體
驗、地方農產品創新研發 DIY、產業參訪，親近鄉土；暸解在地產業發展脈
絡，水里鄉意象彩繪。  

 強化原住民音樂社、英日語美聲社、儀隊、熱舞社、管樂社社團，於全校運
動會、藝文活動、水里鄉慶典、赴日本(韓國)教育交流活動中進行展演，提
供同學展現之舞台，提升學生自信心、樂於展演培養種籽學生，成為推動校
際、社區、國際交流的人才資源形塑學校特色。 

 加強管樂練習及樂器檢修、材料購置於學校慶典活動進行展演。  
 學生共同規劃辦理教師節、耶誔節活動，展現學生實作能力與作品。 
 本校儀隊參加 108 年 12 月 12 日儀隊參加社寮國中運動會展演，藉著活動表
演，使學區國中師生了解水里商工多元發展能力，同時讓與會學生了解地方
文化，進而培養惜福感恩精神。 

 熱舞、街舞社參加南投縣五校聯合迎新，跨校交流互動讓學生有機會體驗不
同學校的學習特色。 

 推動童軍社工程營技能及服務學習知能於各項慶典展現。 
 結合校內外服務學習的活動，引導學生多元適性學習，培養學生自信心，勇
於站上舞台，展現自我，培養正向價觀，108 學年度截至 109 年 07 月 15 日共
791 人次，服務總時數 11,517 小時。 

  11.培養學生多元能力 
 109 年 1 月 10 日辦理邀請臺灣高等法院臺中分院王邁揚法官蒞校指導法院組
織、法院席位、法治常識宣導、法治常識及指導學生參與法庭模擬劇。 

 109 年 6 月 12 日辦理社團成果發表會適性發展各種專長，提供學生展演舞
台，並提升學生活動規畫能力及互相觀摩機會。 

  12.辦理國際交流活動 
 辦理赴韓教育旅行前訓練課程，包括韓國風俗民情、文化、基礎觀光韓文等
課程讓學生學習，具有韓國文化先備知能。 

 12 月 6、20 日與朝陽科大、東海大學合作辦理國際交流活動 2場次。 
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本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.具有特色社團指導教師鐘點費較

為不足，雖酌予補助交通往返費

用，就經費上略為薄弱，雖招聘

不易，所幸課後學生展演練習僅

有學務主任、訓育組長、生輔組

長、指導老師義務陪伴，未來期

望有更為充裕經費挹注。 

   1.努力編寫計畫期望有較充裕經費挹注。 

2.地處偏鄉，活動辦理，人員調度接

送，倚賴車輛支援。 
2.善用資源，爭取更多租車費。 

3.社團時間，易有校內其他活動時

間衝突。 
3.透過用校內各項會議協調溝通。 

4.因疫情故赴韓教育旅行取消辦

理。 
4.規劃於 109 學年度辦理。 

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 

單位 學務處 職稱 學務主任 

姓名 洪昭坤 電話 (049)2870666#230 

E-mail mickey@m1.slvs.ntct.edu.tw 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 

  



64 

 

二、計畫目標 

 (一)強化學生英日語能力，提升英日語檢定通過率，增進學生職場競爭力及國際接軌能力。 

 (二)辦理各職科技藝菁英培訓計畫，強化學生專業技術實作能力。增加全國技藝(能)競賽得

獎率。 

 (三)辦理技專合作「專題製作實務課程」，提升學生專題製作及創新能力，激發學生創新精進。.  

 (四)實施專項運動項目寒暑假、假日培訓，激發具肢體動覺優勢學生之潛能強化體育專項國

際賽競爭能力。 

 (五)推動山野教育，使學生認識地方，敬山、淨山，愛護山野大自然。 

 (六)辦理多元志工及服務學習活動，增加學生服務熱誠及參加服務學習平均時數。 

 (七)推動多元學習社團，提供學生多元展能機會。. 

 (八)辦理社團動靜態展演，適性發揚各種專長，提供學生展演舞台，並提升學生活動規畫能

力及互相觀摩機會。 

 (九)結合國際交流活動，傳承地方特色文化，兼具本土國際關懷，並擴大校際及學生交流層

面及模式。 

三、實施內容工作進度 

執行月份 

工作項目 

108 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
108-4(B3)-1 

辦理英日文檢定輔導班 

預定             

實際             

2 
108-4(B3)-2 

技藝菁英培訓班 

預定             

實際             

3 
108-4(B3)-3 

強化專題製作實務 

預定             

實際             

4 

106-5(B3)-4 

實施專項運動項目寒暑

假、假日培訓 

預定             

實際             

5 
106-3(B3)-5 

推動環境山野教育活動 

預定             

實際             

6 
106-3(B3)-6 

志工培訓及服務學習活動 

預定             

實際             

7 
106-3(B3)-7 

推動多元學習社團 

預定             

實際             

8 
106-3(B3)-8 

培養學生多元能力 

預定             

實際             

9 106-3(B3)-9 預定             
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辦理國際交流活動 實際             

10 管考會議 
預定             

實際             

11 計畫成果彙整 
預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 
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四、經費執行情形 

(一) 108 會計年度（108 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：106-5(B3) 全人教育多元展能計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 二代健保  3,429  3,076   

2 設備維護費  10,000  8,895   

3 國內旅費  20,000  19,594   

4 授課鐘點費  144,300  138,645   

5 講座鐘點費  35,200  35,200   

6 膳宿費  16,000  8,320   

7 印刷費  11,000  11,000   

8 租車費  20,000  18,000   

9 雜支  9,371  9,371   

10 材料費  70,000  69,098   

11 物品費  73,700  73,525   

經常門總計 413,000(a) 394,724(b) 95.57% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 長笛 17,000 17,000  

2 爵士鼓 30,000 30,000  

資本門總計 47,000(c) 47,000(d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 460,000(e) 441,724(f) 96.03% (總經費執行率 f/e%) 
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(二) 109 會計年度（109 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：106-5(B3) 全人教育多元展能計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 全民健康保險補充保費  2,373  2,161   

2 設備維護費  12,000  12,000   

3 保險費  6,000  480   

4 授課鐘點費  84,200  73,140   

5 講座鐘點費  40,000  40,000   

6 國內旅費  20,000  10,272   

7 印刷費  16,000  15,810   

8 雜支  23,057  23,033   

9 租車費  50,000  23,000   

10 膳宿費  8,000  5,460   

11 材料費  70,000  70,000   

12 物品費  31,370  30,970   

經常門總計 363,000(a) 306,326(b) 84,39% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 長號 Bb/F 21,000 20,570  

2 移動式擴音器 30,000 28,500  

4     

資本門總計 51,000(c) 49,070(d) 96.22% (經費執行率 d/c%) 

總經費 414,000(e) 355,396(f) 85.84% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

指標項目 

106 學年度 107 學年度 108 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B3-1 畢業生通過英語檢定比率 3% 2.25% 4% 

1 中級 3

初級 

(商業英

檢 

64 人) 

5%  

B3-2技專校院合作校數  4 4 5 5 6 6 

B3-6各項技藝能競賽學生得獎人數 2 3 2 2 2 3 

B3-7學生參與專題實作競賽人數 15 23 18 22 23 24 

學
校
自
選
量
化
指
標 

S14 創新研發件數  8 8 9 9 9 9 

S17學生參加全國技藝（能）競 

   賽獲獎人數比率 
0.7 0.75 0.8 0.33 0.8  0.57 

S13 學生參加國際交流人數比率 16 40 20 31 32 13% 

S18 學生人數與社團數比率 34 36 35 36 36 5% 

(一) 辦理英日文檢定輔導班 

  1.英語檢定輔導專班 

辦理全民英檢初級班 108 學年度合計辦理 14 次，辦理 28 小時。 

  2.輔導各職科學生參加 (PVQC)「專業英日語詞彙能力與聽力測驗及認證」，並遴選優秀

學生參加區域賽及全國賽。 

  (1)108/11/23(六) 2019 專業英日文詞彙能力大賽區域賽(中區)，本校資訊科、應日科、觀

光科、餐飲科，共計 13 人獲獎，成績優異。6 位同學晉級全國賽。 

(2)109.1.20(一) 2019 專業英日文詞彙能力全國大賽，共獲 1 冠軍、1 亞軍、2 季軍、1 金

腦獎成績斐然。 

  3.日語檢定輔導專班 

   (1)108 第一學期辦理期程 

    ○1 108/9/29~11/21 辦理完成日語檢定 N2、N4 級夜間輔導專班課程。計有日三忠(N2 級)、 

日二忠(N4 級)、觀三忠(N4 級)等 3 班級、共計 70 位學生參加，總開課時數 48 小時。 
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108-1 夜間輔導專班開課日程表如下 

班 級 檢定級數 授課老師 時 間 日 期 

日三忠 N2 級 徐芬霞 
週四 

16：50～19：20 

9/19、9/26、10/4、10/17、

10/24、10/31、11/7、11/14、

11/21（共計 9 次） 

日二忠 N4 級 林宇婷 
週四 

16：50～19：20 

9/26、10/3、10/17、10/24、

10/31、11/7、11/14、11/21（共計

8 次） 

觀三忠 N4 級 蔡銘修 
週四 

16：50～19：20 

9/26、10/3、10/17、10/24、

10/31、11/7、11/14、11/21（共計

8 次） 

    ○2日語檢定日期：108/12/1(日) 

 ○3日語檢定合格人數：N2 級 12 人、N3 級 5 人、N4 級 22 人。 

 

   (2)108 第 2 學期辦理期程 

    ○1 109/3/24~6/30 辦理完成日語檢定 N3、N5 級夜間輔導專班課程。計有日二忠(N3 級) 日

一忠(N5 級)、觀二忠(N5 級)等 3 班級、共計 66 位學生參加，總開課時數 40 小時。 

    ○2原訂日語檢定日期為 109/7/5(日)，因新冠肺炎疫情，避免群聚，日本承辦單位宣佈暫停

辦理測驗。 

108-2 夜間輔導專班開課日程表如下 

 

   (3)辦理日語歌唱大賽 

    ○1已於 108 年 12 月 26 日辦理日語歌唱大賽。 

    ○2計有日三忠、日二忠、日一忠、觀三忠、觀二忠、觀一忠、餐三仁、餐二仁、餐一仁，

18 組參賽，參賽學生 39 人，參與學生約 268 人。 

 

(二) 辦理技藝菁英培訓班    

  1.遴選參賽的選手自 108 年暑期派送至業界實作訓練，以增強實作能力，增進現場實作應

變能力。 

  2.利用課後及假日，排定日程加強實作訓練，日程如下 

班 級 檢定級數 授課老師 時 間 日 期 

日二忠 N3 級 徐芬霞 
週二 

16：50～19：20 

3/24、3/31、4/14、4/21、4/28 

5/5、5/12、6/2、6/9、6/16、

6/23、6/30  （共計 12 次） 

日一忠 N5 級 蔡銘修 
週二 

16：50～19：10 

3/24、3/31、4/14、4/21、4/28 

5/5  （共計 6 次） 

觀二忠 N5 級 林宇婷 
週四 

16：50～19：10 

4/30、5/14、5/21、5/28、6/4、

6/11、7/2 （共計 7 次） 
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競賽職種 集訓日期 集訓時間 時數 指導老師 

商業簡報 
10/20(六) 08：00~17：00 8 林燕春 

11/2(六) 08：00~17：00 8 郭孟芳 

烘焙 
9/16、9/17 17：00~21：00 4×2=8 

林月英 
9/23、9/24 17：00~21：00 4×2=8 

中餐 9/28(六)、10/26(六) 08：00~17：00 8×2=16 藍清玩 

餐服 9/22(日)、9/29(日) 08：00~17：00 8×2=16 洪嘉穗 

電腦軟體設計 10/19、10/26 08：00~17：00 8×2=16 呂黃新 

工業配線 
10/28、29、30、31 17：30~20：30 4×3=12 

滕永盛 
11/4、11/5 17：30~19：30 2×2=4 

 

  3.108 學年全國技藝競賽成果輝煌，共榮獲金手獎 2 人、優勝 2 人。 

 

 

(三) 強化專題製作實務 

  1.辦理「專題製作實務課程」 

引進科大或業界師資與教學資源，辦理「專題製作」合作教學  課程，培養學生專題製

作的創意思考，提升學生專業實務能力。 

   (1)108-1 協同教學 36 小時，課程程表如下 

競賽職種 競賽成績 

全國商業類科技藝競賽─餐飲服務職種 金手獎 2 人 

全國商業類科技藝競賽─烘焙職種 優勝 

全國商業類科技藝競賽─中餐烹飪職種 優勝 

日期 時間 研習課程 班級 講師 

108/10/15(二) 13:00~16:00 

(6 小時) 
專題製作 觀三忠 

南開科大科大休閒管

理系林柏宏教授 108/11/12(二) 

108/10/24(四) 

9:30~12:30 

(3 小時) 
太陽能光電應用 

訊三忠 

南開科大電機與資訊

系張英彬 

13:00~16:00 

(3 小時) 
強化專題製作實務 

南開科大電機與資訊

系翁會禮教授 

108/10/28(一) 
08:10~14:45 

(6 小時) 
創意專題實務研習 電三忠 

建國科大張簡士琨、 

溫坤禮教授 

108/11/5(二) 
13:00~14:45 

(6 小時) 

專題製作實務研習 

日三忠 

大葉大學應日系 

陳文瑤系主任 

李美麗院長 
108/11/12(三) 專題製作發表評量 

108/11/19(二) 專題製作發表評量 

108/12/6(五) 11:00~14:00 創意專題實務+會計實務 資三忠 
嶺東科大會計資訊系 

教授徐忠誠 

108/12/23(一) 
9:00~12:00 

(3 小時) 
創意專題實務 

可可創意食品製作 

餐三孝 
環球科大參飲廚藝系 

葉力誠 

108/12/24(二) 13:00~15:40 餐三忠 環球科大餐飲廚藝系 
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   (2)108-2 協同教學 24 小時，課程程表如下 

  

   (3)遴選優秀作品，參加全國小論文得獎 12 篇，日三忠(4)、餐三忠(1)、餐三孝(7)，得獎

25 人。     

 

  2.辦理各職科專題製作成果展 

   (1)因應疫情，今年停辦對外邀請國中端師生蒞校參訪成果展活動，改由各科校內發表展

示。並邀請科內師生共同觀賞見學，以做為一、二年級學弟妹學習的標竿。  

   (2)各科校內專題製作成果展辦理日程 

科別 電機科 資訊科 餐飲科 資處科 觀光科 應日科 

辦理日期 6/1 5/21 5/13 6/9 6/2 5/19 

節次 3、4 節 4 節 4 節 3、4 節 6、7 節 5 節 

 

  3.辦理創新發明競賽 

   (1)依據「國立水里商工創新發明設計競賽實施計畫」辦理。 

   (2)結合各科專題製作課程並推廣創意創新教育，已於 109.03.27(五)辦理「第八屆創新發明

競賽」，計有電機科、資訊科學生 14 組、40 人參賽，學生創新研發作品 6 件。 

(四) 實施專項運動項目寒暑假、假日培訓 

寒暑假、假日培訓成果豐碩，參加全國及全縣體育競賽成績如下： 

西式划船： 

 108 年全國划船錦標賽 3金 2銀 1銅；體育班陳政佑、陳柏正、葉穎中、林姵辰、畢業

校友王浩宇當選 2019 年泰國芭達雅亞洲青年划船錦標賽國手。 

(3 小時) 柳希諺 

108/12/27(五) 
08:10~10:00 

創意專題實務+會計實務 

資一、

二忠 

資三忠 

嶺東科大會計資訊系 

教授徐忠誠 10:10~12:10 

日期 時間 研習課程 班級 講師 

109/4/7(二) 
13:00~16:00 

(3 小時) 
創意專題製作 觀三忠 

南開科大休管系林柏

宏副教授 

109/5/4(一) 
9:00~12:10 

(3 小時) 
創意專題實務課程 

餐二忠

孝 

明道大學餐旅管理學

系黃汶達 

109/5/7(四) 
9:10 ~12:00 

(3 小時) 
專題製作實務研習 日二忠 

大葉大學應日系 

陳文瑤系主任 

109/5/11(一) 
08:10~14:45 

(6 小時) 
創意專題實務課程 電三忠 

建國科大張簡士琨 

董佳璋教授 

109/5/27(三) 
9:00~16:00 

(6 小時) 
專題製作實務 訊二忠 

秉華科技總經理 

丁榮助 

109/6/2 (二) 
9:00~12:10 

(3 小時) 
專題製作實務課程 資三忠 

南投創客中心蔡名

桂、尤慧君老師 
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 中華民國 108 年桃園全國運動會划船項目榮獲 4金 3銀 4銅。 

 108 年全國衝刺划船錦標賽 2金 2銅。 

 108 年全國冬季室內划船(測功儀)錦標賽 3金 1銀 

 109 年全國春季室內划船(測功儀)錦標賽 2金 1銀 2銅。 

 108 學年度全國中等學校划船錦標賽 5金 1銀 1銅暨蟬聯 5年高男組團體總冠軍。 

輕艇： 

 中華民國 108 年桃園全國運動會輕艇項目榮獲 1金 2銀 3銅。 

 2019 高雄城市盃國際龍舟錦標賽-1 金 1 銀。 

 108 學年度全國中等學校輕艇錦標賽-1 金 5 銀 2 銅 

 108 年第 67 屆南投全縣運動會田徑項目競賽-2 金 2 銀 2 銅 

 109 年中小學聯合運動會-2 金 2 銀 2 銅 

籃球： 

 彰化縣 108 年全國籃球基層訓練站對抗賽高男乙組第二名。 

 108 年南投縣全縣運動會籃球錦標賽高男組亞軍。 

 108 學年度全國高中籃球乙級聯賽南投縣第二名，晉級全國南區複賽。 

 2019 年環球盃公益籃球賽高男組冠軍。 

(五) 推動環境山野教育活動 

 108 年 11 月 01 日辦理水沙連古道尋旅暨淨山活動，參與國中：水里國中、集集國中、

民和國中、社寮國中與本校學生 162 人、師長 4人、家長代表 5人，合計 171 人。 

 108 年 12 月 20 日辦理攀登集集大山暨環境教育活動，參與國中：水里國中、集集國中、

民和國中、社寮國中、竹山國中與本校參加學生 89 人、師長 6 人、家長代表 6 人，合

計 101 人。 

 109 年 6 月 29-30 日辦理攀登玉山，參與家長 8人、教職員工 14 人、學生 20 人，合計

42 人。 

(六) 志工培訓及服務學習活動 

 參加社團及班級幹部研習人數 220 人次。 

 .參加適性學習自我成長體驗營 340 人。 

 辦理樂活校園志工培訓營 350 人次。 

 學生參加校外內志工服務 108 年 8 月 01 日-109 年 07 月 31 日，共 791 人次，服務總

時數 11,517 小時。 

(七) 推動多元學習社團 
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1.參與動態性社團展演及個人才藝表演 700 人次。 

2.偏鄉部落社團社區關懷服務學習活動人數 70 人次。 

3.結合社區慈善公益社團資源 3 社團。 

(八) 培養學生多元能力 

   1.學生獲縣市級（含）以上之競賽各項競賽前三名 110 人次。 

   2.辦理社團感果發表，參與人數 574 人。 

(九) 辦理國際交流活動 

   1.參加異國文化體驗交流 120 人。 

   2.與朝陽科大、東海大學合作辦理國際交流活動 2 場次，參與學生 20 人。.
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活動照片 

   

日語檢定夜間輔導課程 日語檢定夜間輔導課程 日語檢定通過合照 

   
108-1 日語歌唱大賽 108-1 日語歌唱大賽 108-1 日語歌唱大賽 

   
2019 專業英日文詞彙能力大

賽區域賽 

2019 專業英日文詞彙能力大

賽區域賽 

2019 專業英日文詞彙能力大

賽區域賽 

   

全國技藝競賽 

工業配線-菁英培訓課程 

全國技藝競賽 

電腦軟體設計-菁英培訓課程 

108 全國技藝競賽 

商業簡報-菁英培訓 
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108 全國技藝競賽 

商業簡報-菁英培訓 

108 全國技藝競賽 

餐飲服務-菁英培訓 

108 全國技藝競賽 

烘焙-菁英培訓 

   
108 全國技藝競賽 

中餐職種-菁英培訓 

108 全國技藝競賽 

餐飲服務-2 金手 

108 全國技藝競賽 

烘焙-優勝 

   
108 全國技藝競賽 

中餐烹飪-優勝 

108 全國技藝競賽 

餐旅群得獎全壘打 

建國科大教授專題製作指導 

電機科 

   
建國科大教授專題製作指導 

電機科 

業師丁榮助總經理專題製作

指導-資訊科 

南開科大教授專題製作指導 

資訊科 

   
南開科大教授專題製作指導 

資訊科 

南投創客中心尤慧君老師 

專題製作指導(資處科) 

南投創客中心尤慧君老師 

專題製作指導(資處科) 
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南開科大教授專題製作指導 

觀光科 

南開科大教授專題製作指導 

觀光科 

大葉大學教授專題製作指導 

應日科 

   
大葉大學教授專題製作指導 

應日科 

環球科大餐飲廚藝系柳希諺-

專題製作指導(餐飲科) 
創意巧克力專題實作指導 

   
電機科-專題製作成果展 電機科-專題製作成果展 資訊科-專題製作成果展 

   
資訊科-專題製作成果展 觀光科-專題製作成果展 觀光科-專題製作成果展 

   
餐飲科-專題製作成果展 應日科-專題製作成果展 應日科-專題製作成果展 
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應日科-專題製作成果展 資處科-專題製作線上成果展 創意發想研習 

   
創新發明競賽 創新發明競賽作品評選 創新發明競賽作品評選 

   
創新發明競賽作品評選 創新發明競賽作品評選 小論文得獎頒獎 

  

 

初級英檢班 初級英檢班  
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暑假集訓訓練 暑假集訓訓練 寒假集訓訓練 

   

寒假集訓訓練 108 年全國划船錦標賽 108 年桃園全國運動會 

   

108 年全國衝刺划船錦標賽 
108 年全國冬季室內划船

(測功儀)錦標賽 

108 學年度全國高中籃球乙組聯

賽縣市預賽第二名 

   

109 年全國春季室內划船(測功

儀)錦標賽 

108 學年度全國中等學校划船

錦標賽 
2019 斗六東區扶輪社環球盃公

益籃球邀請賽高男組冠軍 
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南投縣 108 年全縣運動會籃球錦標賽高男組亞軍 暑假加強訓練 

   

2019 高雄城市盃國際龍舟錦標賽-1

金 1 銀 
寒假加強訓練 

108 學年度全國中等學校輕艇

錦標賽-1 金 5 銀 2 銅 

  
108 年第 67 屆南投全縣運動會- 

2 金 2 銀 2 銅 
109 年中小學聯合運動會-2 金 2 銀 2 銅 
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108 年度全國高級中等學校全國 

高級中等學校「剪剪流風─學生 

校園刊物競賽」榮獲【高職組書 

刊類】金質獎、美編獎 

班聯會規劃愛師敬師活動 
班聯會、社聯會、畢聯會 

幹部訓練 

   

老人及弱勢關懷活動 

捐贈物資 
耶誔節感恩贈糖 學生展能-日語歌唱大賽 

   

赴韓教育旅行行前課程 運動會-儀隊展演 運動會-跆拳道展演 

  
 

南投家扶中心冬暖慈幼園遊會志

工服務 

愛心服務社榮獲第 19 屆保德

信青少年志工社團服務獎 
國際青少年蒞校交流 
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日本琦玉縣國際中學蒞校交流 中日學生茶道交流 淨山教育-攀登集集大山 

   

班聯會會長全校直選 部落服務學習 管樂社演奏 

 

六、效益評估 

(一) 量化分析 

   1.全民英檢初級班 108 學年度合計辦理 14 次，辦理 28 小時。 

英檢班辦理日期分別為:9/27、10/5、10/25、11/08、11/29、12/21、12/27、3/13、4/24、

5/8、5/29、6/5、6/19、7/3 星期五非社團時間 13:00-14:45，共計 14 次，合計 28 節。 

 

   2.輔導學生參加「2019 專業英日語詞彙能力與聽力大賽」，成績優異。 

    (1)108/11/23(六) 「2019 專業英日文詞彙能力大賽區域賽(中區)」，本校資訊科、應日科、

觀光科、餐飲科，共計 13 人獲獎，成績優異。。 

  (2)109.1.20(一) 共 6 位同學晉級「2019 專業英日文詞彙能力全國大賽」，共獲 1 冠軍、1

亞軍、2 季軍、1 金腦獎成績斐然。 

    

   3.108 學年度日語檢定輔導班 

    (1)共計開課 88 小時，參加班級：5 班級，學生人數 136 人次。 

  (2) 108-1 日語檢定合格人數：N2 級 12 人、N3 級 5 人、N4 級 22 人。共計 39 人。 

(3) 108-2 日語檢定暫停舉辦。 

 

   4.全國技藝菁英培訓課程 

共開辦 6 職種、總時數 96 小時以上，參加全國技藝競賽成果輝煌，共榮獲金手獎 2 人、

優勝 2 人。餐飲服務職種：2 金手獎；烘焙職種：優勝；中餐烹飪職種：優勝。 

    

5.專題製作學習成果展  

(1)各科校內專題製作成果展辦理日程 



 

82 

 

科別 電機科 資訊科 餐飲科 資處科 觀光科 應日科 

辦理日期 6/1 5/21 5/13 6/9 6/2 5/19 

節次 3、4 節 4 節 4 節 3、4 節 6、7 節 5 節 

     ○1 5/13 (二)~6/9(四)各職業類科辦理校內專題製作學習成果發表，共計 10 場次。 

     ○2參與人數：校內職科學生 668 人、教師 30 人。 

    (2)參加教育部辦理全國小論文比賽，共計得獎 12 篇，日三忠(4 篇)、餐三忠(1 篇)、餐 

      三孝(7 篇)，得獎人數 25 人。     

    

   6.辦理創新發明競賽 

    107.04.19(五)辦理「第九屆創新發明競賽」，計有電機科、資訊科學生 18 組、50 人參賽，

學生創新研發作品 6 件。 

7.參加社團及班級幹部研習人數 220 人次。 

8.參與動態性社團展演及個人才藝表演 700 人次。 

9.偏鄉部落社團社區關懷服務學習活動人數 70 人次。 

10.參加異國文化體驗交流 120 人。 

11.參加適性學習自我成長體驗營 340 人。 

12.結合社區慈善公益社團資源 3 社團。 

13.辦理樂活校園志工培訓營 350 人次。 

14.學生獲縣市級（含）以上之競賽各項競賽前三名 110 人次。 

15.學生參加校外內志工服務 108 年 8 月 01 日-109 年 07 月 31 日，共 791 人次，服務 

  總時數 11,517 小時。 

 

(二) 質性分析 

   1.透過語言檢定輔導課程的開設，有效提升語言檢定通過及格率。 

   2.輔導各職科學生參加 (PVQC)「專業英日語詞彙能力與聽力測驗及認證」，提升學生專

業專業英日語詞彙與聽力的能力。遴選優秀學生參加區域賽及全國賽，增進學生對專業

英日語學習的興趣，建立自信心。 

   3.積極培訓選手，鼓勵學生參加各項校外競賽，強化學生專業技能，增加觀摩交流的學習機會。

技藝競賽獲獎學生，其個人努力的成就，樹立了學習的標竿，成為學弟妹的學習楷模，激發

學生參賽意願與風氣。 

   4.結合各科專題製作課程並推廣創意創新教育，增進學生思考力、問題的解決能力。 

 

(三) 自評執行成效 

   1.激發學生外語的學習興趣，提升學習風氣，使英日語言檢定成為重要學習目標。 

   2.積極鼓勵學生參加校外各項技藝競賽，磨練專業技能，開拓視野，增進技能切磋的機會。  

   3.透過專題製作鼓勵學生研究創作，增強實作能力。 

   4.實施專項運動項目寒暑假、假日培訓成果豐碩，學生獲縣市級（含）以上之競賽各項競

賽前三名 110 人次及當選 2019 年泰國芭達雅亞洲青年划船錦標賽國手。 

   5.積極推動環境山野教育活動，辦理三次淨山活動，循序漸進攀登集集大山，合歡山及玉

山，推動品德教育，目標 300 人次實際為 314 人，109 學年度納入彈性學習課程。 

   6.辦理多元的學習、輔導、競賽、服務等活動，學生得以適才適性，展現其能。統計 108

學年度全校學生參加服務平均時數目標為 5 小時，實際為 8 小時；參與服務活動人次目

標為 500 人次，實際為 791 人次。 

   7.推動多元學習社團，提供學生多元展能機會，109 年 2 月後因應疫情減少群聚，調整各

項活動辦理方式。 
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   8.因疫情故社團動靜態展演，形式改為錄影直播，提供學生展演舞台，並提升學生活動規

畫能力及互相觀摩機會。 

   9.結合國際交流活動，傳承地方特色文化，兼具本土國際關懷，並擴大校際及學生交流層

面及模式。 

 

七、檢討與建議 

(一) 對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.希冀獲得計畫補助經費，能夠持續進行培養學生多元能力，並增進專題製作與創新能

力。 

2.縝密規劃辦理各項助於學生成長活動，提升學生學術科之外的能力，讓校園更加溫馨

友善和諧。 

3.辦理典範學習分享與勵志講座，讓學生更加了解自身的優劣勢與未來努力的目標。 

4.舉辦志工服務知能講座與實務分享，鼓勵學生從最小的地方，發現最大的價值。 

5.舉辦社區關懷服務活動，鼓勵同學以實際行動關懷弱勢，知福惜福，學習成長。 

6.舉辦登峰造極攀登玉山的活動鼓勵全校師生，從事正當休閒運動，拓展學生學習領

域，建立寬闊胸襟。 

7.規劃專項運動項目寒暑假、假日培訓，強化選手各項能力，充實學生辛苦過後之成就

感。 

 

  (二) 本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

1.具有特色社團指導教師鐘點費較為不足，雖酌予補助交通往返費用，就經費上略為薄

弱，雖招聘不易，所幸課後學生展演練習僅有學務主任、訓育組長、生輔組長、指導

老師義務陪伴，未來期望有更為充裕經費挹注。 

2.109 年 2 月後因應疫情減少群聚，調整各項活動辦理方式及加強宣導防疫。 
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 子計畫編號：108-2(B4)             子計畫名稱：親近藝術美感校園計畫 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（http://203.71.198.29/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績效檢核表」線上填

報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 108-2(B4) 計畫名稱 親近藝術美感校園計畫 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

■ B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 108 年  8  月  1  日起  至  109   年  7   月  31  日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 6 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 2644 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 3.2 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 
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31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

一、紅樓雅集－藝文展覽：透過 6 場藝文展覽，讓每位師生均能參與藝文活動，認識 

    多種以上的創作媒材及 6 位以上藝術工作者的創作態度和思維，並瞭解社區美術 

    教育發展狀況；透過藝文展覽引進社區藝術資源，成為學校各領域課程涉及美學 

    的支援系統，培育在地的未來藝術欣賞人口；經過 7 檔次媒體報導學校藝文展覽， 

    讓學校成為社區藝文發展資源中心，提升學校形象及評鑑績效。 

二、游於藝－藝文講座與人文參訪：透過 7 場藝文講座、1 次人文參訪，讓師生認識 

    多種以上創作媒材、創作風格、創作形式、美感原理，瞭解藝術融合於生活及認 

    識藝術與產業聯結的面貌，拓展師生的藝文欣賞視野，增進師生的美感知能，讓 

    美感內化成素養，提升師生的藝術涵養與氣質，並將美感呈現在各科的學習成果 

    中，進而讓各專業領域提升。 

三、藝術饗宴－藝文展演：透過 4 場藝術響宴－表演藝術展演，藉由藝文展的辦理， 

    美感的延伸，建構校園表演藝術的展演平台，及學生實習服務的平台。 

四、透過藝術陶冶心靈成長工作坊的辦理，學生能從肢體工作與藝術創作中結合個人 

    特質抒發情感，並欣賞尊重每個人心靈的善與美，讓自我人際關係的良好感受提 

    升。 

 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.學校地處偏鄉，藝術資源缺乏，邀請藝

術家及藝文團體不易，建議應該放寬補

助項目及充裕的經費諸如藝術家作品

裝裱費、作品運輸費、策展費、作品保

險費、表演費…等等，以鼓勵藝術家走

入校園展演。 

在無充分的經費狀況下，學校該計畫承辦人平

時應多參與社區藝文活動，深入藝文界，廣結善

緣，對藝術家動之以情，共同為藝術教育來奉

獻。 

2.受少子女化，學生數下降及武漢病毒疫

情的影響，108 學年度學生平均參加文

藝活動次數 5.2 次目標定的太高。 

109 學年度學生平均參加文藝活動次數應該下

修調整 2.5 次為理想。 

3.學生對於工作坊形式不太理解，活動報

名較不踴躍。 

進行入班宣導及說明，提升學生對工作坊的認

知及參與意願。 



 

86 

 

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 

單位 秘書室 職稱 秘書 

姓名 洪春成 電話 (049)2870666#222 

E-mail Cctm19@yahoo.com.tw 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)營造學生親近藝術之環境，舉辦藝文展覽，引進社區藝文資源，活化藝文展覽

空間，建構美感學習環境，讓美感立基於校園。 

 (二)提供師生多元的藝術學習欣賞機會，從認識藝術，瞭解藝術，進而喜愛藝術，

提升師生的藝術素養，將美感落實生活中。 

 (三)連結藝文活動，美感的延伸，建構校園表演藝術的展演平台，及學生實習服務

平台，展現學生自信。 

 (四)營造以學校為本位特色的校園美感學習角落，讓校園處處有美感，發揮美感的

境教功能。 

 (五)透過藝術融入自我價值認同，從肢體工作與藝術創作中結合個人特質抒發情

感，並能欣賞尊重每個人心靈的善與美。 

三、實施內容工作進度 

執行月份 

工作項目 

108 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

108-1(B4)-1 
藝術走入校園－紅樓

雅集藝文展覽 

預定             

實際             

2 

108-1(B4)-2 
游於藝－藝文講座與

人文參訪 

預定             

實際             

3 
108-1(B4)-3 

藝術饗宴－人文展演 

預定             

實際             

4 
108-1(B4)-4 
美感角落 

預定             

實際             

5 

108-1(B4)-4 
藝術陶冶-心靈成長工

作坊 

預定             

實際             

6 管考會議 
預定             

實際             

7 計畫成果彙整 
預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 
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四、經費執行情形 

(一) 108 會計年度（108 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：108-2(B4) 親近藝術美感校園計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 二代健保  573  573   

2 國內旅費  1,500  1,488   

3 講座鐘點費  30,000  30,000   

4 膳宿費  2,400  960   

5 印刷費  8,000  4,800   

6 運費  15,000  15,000   

7 雜支  6,527  6,498   

8 材料費  20,000  20,000   

9 物品費  16,000  15,036   

10     

11     

經常門總計 100,000(a) 94,355(b) 94.36% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 美感櫥窗 85,000 80,000  

2 
美感夢工廠－石膏

像組 
40,000 40,000  

3 美感看板 80,000 85,000  

資本門總計 205,000 (c) 205,000(d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 305,000 (e) 299,355 (f) 98.15% (總經費執行率 f/e%) 

 

 

 

 

 

 

(二) 109 會計年度（109 年 1 月至 7 月） 
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子計畫名稱：108-2(B4) 親近藝術美感校園計畫 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 
全民健康保險補充保

費  
573  542   

2 講座鐘點費  30,000  28,400   

3 國內旅費  1,500  1,296   

4 印刷費  14,800  14,800   

5 雜支  9,874  8,186   

6 運費  10,000  10,000   

7 膳宿費  2,800  2,320   

8 材料費  16,253  15,560   

9 物品費  14,200  13,960   

10     

11     

經常門總計 100,000 (a) 95,064 (b) 95.06% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 美感櫥窗 45,000 40,330  

資本門總計 45,000 (c) 40,330 (d) 89.62% (經費執行率 d/c%) 

總經費 145,000 (e) 135,394 (f) 93.38% (總經費執行率 f/e%) 

 

  



 

90 

 

五、執行成果（含照片） 

(一)紅樓雅集－藝文展覽 

1.地蘊-洪晧倫台灣大地原色創作展 

(1)108 年 9 月 2 日起至 108 年 10 月 15 日辦理「地蘊-洪晧倫台灣大地原色創作

展」，展出油畫、水彩共計 27 件。 

(2)本展覽活動提供 124 教職工同仁及 832 位學生參觀，學生參觀簽到共計 361

人，來賓參觀簽到共計 37 人；  

(3)本展覽郵寄 312 封邀請卡至各國中及各界，及臉書宣傳行銷提升學校形象。 

(4)本展覽獲 9/10 奇摩新聞、台灣好新聞、新浪新聞、LIFE 新聞等 4 家電子媒

體報導，9/17 南投新聞 1 家電視媒體報導。 

2.南投縣草屯鎮九九美術學會聯 

(1)108 年 10 月 16 日起至 108 年 11 月 29 日，辦理「南投縣草屯鎮九九美術學

會聯展」，展出水墨、書法、油畫、水彩、膠彩、陶藝計 30 件作品。 

(2)本展覽活動提供 124 教職工同仁及 832 位學生參觀，學生參觀簽到共計 409

人(49.1%)，來賓參觀簽到共計 41 人；學生問卷調查表示滿意及很滿意。 

(3)本展覽郵寄 312 封邀請卡至各國中及各界，榮獲 10/22 奇摩新聞、台灣好新

聞、新浪新聞、PChome 新聞等 4 家電子媒體報導，並發布臉書宣傳行銷提

升學校形象。 

3.唐龍才鄉土風情彩繪展 

(1)108 年 12 月 10 日起至 109 年 2 月 25 日辦理「唐龍才鄉土風情彩繪展」，計

彩墨作品 42 件。 

(2)本展覽活動提供 124 教職工同仁及 832 位學生參觀，學生參觀簽到共計 422

人(50.72 %)，來賓參觀簽到共計 103 人。 

(3)本展覽郵寄 303 封邀請卡至各國中及各界，於臉書宣傳行銷提升學校形象，

榮獲 12/11 台灣好新聞、HiNet、新浪新聞、大紀元、臺灣新聞網等 5 家電子

媒體報導，及地方頻道南投新聞報導，。 

4.復歸於樸-黃媽慶木雕創作展 

(1)109 年 2 月 26 日起至 109 年 4 月 15 日辦理「復歸於樸-黃媽慶木雕創作展」，

計展出 45 的樟木、檜木雕刻創作作品。 

(2)本展覽活動提供 124 教職工同仁及 821 位學生參觀，學生參觀簽到共計 492

人(59.93 %)，來賓參觀簽到共計 29 人(受疫情影響，社區參觀人數減少)。 

(3)本展覽郵寄 303 封邀請卡至各國中及各界，榮獲 4/1 台灣好新聞、HiNet 新

聞報導及 3/11 南投縣政府縣政頻道新聞報導，於臉書宣傳行銷提升學校形

象。 

5.水里鄉各級學校學生聯合美展 

(1)109 年 4 月 24 日起至 109 年 5 月 29 日辦理水里鄉各級學校學生聯合美展，
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集結鄉內水里國中、民和國中、水里國小、成城國小、郡坑國小、民和國小、

永興國小、新興國小及地主學校等 9 校，281 位學生，約 300 件作品，本展

覽頒發參展證書，鼓勵學生，提升學生參展意願。。 

(2)本展覽活動提供 124 教職工同仁及 821 位學生參觀，本校學生參觀簽到共計

394 人(48%)，來賓參觀簽到共計 25 人，社區國中小參觀人數約 600 人。 

(3)本展覽郵寄 312 封邀請卡至各國中及各界，於臉書宣傳行銷提學校形象，榮

獲 5/11 奇摩新聞、台灣好新聞、新浪新聞、PChome 新聞等 4 家電子媒體報

導。  

6.南投縣清溪新文藝學會聯展 

(1)109 年 6 月 1 日起至 109 年 7 月 31 日辦理南投縣清溪新文藝學會聯展，展

出油畫、水彩、膠彩、水墨、書法、陶藝共計 28 件。 

(2)本展覽活動提供 124 教職工同仁及 821 位學生參觀，學生參觀簽到共計 325

人次(39.6%)，來賓參觀簽到共計 36 人；學生問卷調查表示滿意及很滿意。 

(3)本展覽郵寄 312 封邀請卡至各國中及各界，於臉書宣傳行銷提升學校形象，

榮獲 109.06.13 奇摩新聞、台灣好新聞、新浪新聞、PChome、hinet 新聞等 5

家電子媒體報導及南投新聞、民議新聞等 2 家地方媒體新聞報道。 

 

(二)游於藝－藝文講座與人文參訪 

1.108 年 9 月 10 日(二)10:00-12:00 辦理「地蘊-洪晧倫台灣大地原色創作展畫

展」導覽解說環境教育研習活動，30 位師長、貴賓及訊一忠班 25 位學生參

加，學生問卷調查表示滿意及很滿意。 

2.108 年 10 月 21 日(ㄧ)10:00-12:00 辦理「南投縣草屯鎮九九美術學會聯展」導

覽解說研習活動，計有 16 位師長、貴賓及觀二忠 29 普ㄧ忠班 27 普三忠 16

位學生計 72 位同學參加。 

3.108 年 12 月 10 日(二)10:00-12:00 辦理「唐龍才鄉土風情彩繪展」畫展開幕茶

會暨導覽解說研習活動，計有 12 位師長、貴賓及普ㄧ孝班 11 位學生，計 50

位參加，學生問卷調查表示滿意及很滿意。 

4.109 年 01 月 10 日(五)09:30-11:30 辦理「游於藝書法之美名家春聯揮毫研習」

活動，透過畫家現場揮毫作畫，讓全校師生了解書法藝術之美、賞析春聯佳

句及認識書法書寫過程，教職同仁當場 DIY 書寫春聯，體驗書寫的樂趣。本

研習活動共有 19位同仁參與研習課程，問卷調查滿意度極高。活動搭配觀光

科茶席成果發表，讓師生感受到書法藝術與品茗結合的藝文氣息。本活動榮

獲地方頻道南投新聞及民議新聞報導。 

5.109 年 3 月 31 日(二)10:00-12:00 辦理「復歸於樸-黃媽慶木雕創作展」畫展導

覽解說研習活動，計有 7 位師長及普二孝班 19 位學生參加研習，學生問卷調

查表示滿意及很滿意。 



 

92 

 

6.109 年 6 月 12 日(五)10:00-12:00 辦理「南投縣清溪新文藝學會聯展」導覽解

說研習活動，計有 6 位師長、貴賓及應日一忠 30 人、選修商業 POP 學生 25

人參加。 

7.109 年 7 月 20 日（星期一）10:00-15:00 辦理「人文參訪-益品美術館參訪活

動」，18 位師長探訪鹿谷益品美術館及小半天民宿社區，此行水商同仁於美

術館內聆聽服務人員導覽解說，品嚐香醇咖啡茗茶，感受藝術與產業連結的

複合式經營型態，並享受一趟輕鬆浪漫的藝文輕旅行，讓參觀同仁留下深刻

的印象。另野菜園民宿以溫潤的檜木做為建材，無時刻的沉浸在芬多精的香

氣中，劉老闆熱心教育及公益，講述其家族在小半天的發展歷程和他的創業

理念，讓同仁受益良多。 

 

(三) 藝術饗宴－人文展演 

1.108 年 9 月 10 日(二)10:00 辦理「地蘊-洪晧倫台灣大地原色創作展」茶會音

樂饗宴活動，由本校普二孝車祐誠(低音號)、李冠霖(小號)、陳冠合(薩克斯

風)、朱慧姍(豎笛)、資二忠陳紫儀(豎笛)，演奏曲目：卡農、童話。展覽餐飲

服務則由由餐二忠陳思樺、許逸樺、餐二孝白佳玉同學擔任，展覽策展則由

電二忠 4 位同學擔任服務志工，連同音樂饗宴活動，計提供計 12 位同學餐

飲、展演、策展等服務志工實習機會。 

2.108 年 10 月 21 日(ㄧ)10:00 辦理「南投縣草屯鎮九九美術學會聯展」茶會音

樂饗宴活動，由日一忠任浩馨同學長笛演奏，演奏曲目：青花瓷，觀二忠班

曾芷筠同學歌曲演唱。展覽茶會餐飲服務由餐二忠陳思樺、許逸樺、餐二孝

莊國英、潘韋如同學來擔任服務同學，茶席服務是由觀二忠班徐家郁、李亞

真、陳玉珊、觀三忠蔡瑋晏同學擔任司茶人，展覽策展則由電二忠 5 位同學

擔任服務志工，連同音樂饗宴活動，計提供計 15 位同學餐飲、展演、策展等

服務志工實習機會。 

3.108 年 12 月 10 日舉行「唐龍才鄉土風情彩繪展」茶會音樂饗宴活動，由日

二忠李衍融、林慧芳、陳薏芸、日一忠林鴻偉、柯昕宏同學熱舞表演，普二

忠黃丹榆、全冠杰、幸杰同學跆拳道品勢-十進型表演，展現力與美。展覽茶

會餐飲服務由餐二仁黃怡萱、劉旻易同學來擔任服務同學，茶席服務由觀二

忠班巫倪芳、李亞真、徐家郁、張家蓉同學擔任司茶人，展覽策展則由電二

忠 6 位同學擔任服務志工，連同音樂饗宴活動，計提供計 20 位同學餐飲、展

演、策展等服務志工實習機會。 

4.109 年 6 月 12 日(五)10:00 辦理「南投縣清溪新文藝學會聯展」茶會音樂饗宴

活動，由餐一孝劉彥辰、許天恩，餐一仁葉子泰，演唱曲目：想見你。第二

首歌由由日一忠班柯昕宏、任浩馨同學擔任演出。展覽茶會由餐飲管理科二

年忠班賴怡茹、盧俊廷同學擔任，茶席服務由觀光科二年級李亞真、陳玉珊、
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曾翊庭、程昀絜、羅怡珊同學擔任司茶人服務，展覽策展則由電二忠 5 位同

學擔任服務志工，連同音樂饗宴活動，計提供計 17 位同學餐飲、展演、策展

等服務志工實習機會。 

 

(四) 美感角落 

1.108學年度第一學期完成建置視聽教室外牆馬賽克看板的學校意象圖案設計、

學生作品櫥窗 7 座。美感夢工廠完成採購美術教室石膏像群組採購。 

2. 108 學年度第二學期完成建置學務處旁小川廊衛生組健康促進展示櫥櫃。 

 

(五)藝術陶治心靈成長工作坊 

1.108 學年度第 1 學期辦理藝術陶治心靈成長工作坊「夢見你．夢見我」人際關

係成長團體，透過團體間成員彼此交流、心理劇的融入以及肢體與他人互動

的過程探索內心感受，引發成員對自己的認識，提昇心靈內涵。 

2.108 學年度第 2 學期辦理藝術陶治心靈成長工作坊「來場人際的異世界之旅

吧」人際探索團體，藉助藝術媒材的引導，經由表演覺察潛意識自我認知，

與同儕共同討論解決方案提升自我價值感。 

 

   
108 年 9 月 10 日洪晧倫台灣大地原色創

作展，開幕茶會會場。 

108 年 10 月 21 日南投縣草屯鎮九九美術學

會聯展，林理事長世輝致詞。 

108 年 12 月 10 日唐龍才鄉土風情彩繪展徐

文法校長致歡迎詞。 

  

 

109 年 3月 31 日復歸於樸-黃媽慶木雕創

作展茶會典禮，徐校長致歡迎詞。 

109 年 5月 9日水里鄉各級學校學生聯合美

展，水里國小學童參觀，徐校長致詞。 

109 年 6月 12 日南投縣清溪新文藝學會聯

展徐文法校長致歡迎詞。 
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108 年 9 月 10 日洪晧倫台灣大地原色創

作展藝術家為學生來賓導覽解說。 

108 年 10 月 21 日南投縣草屯鎮九九美術學

會聯展，林理事長導覽解說情景。 

109.01.10 書法之美研習－徐文法校長致贈

感謝狀並介紹書法家。 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

  

109.01.10 書法之美研習春聯名家揮毫研

習活動實施情景。 

108 年 12 月 10 日唐龍才鄉土風情彩繪展導

覽解說情景。 

109 年 3月 31 日復歸於樸-黃媽慶木雕創作

展，黃媽慶老師向普二孝學生導覽解說情

景。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

109 年 6月 12 日南投縣清溪新文藝學會

聯展陳理事長為師生導覽解說情景。 

109.07.20 聆聽益品美術館服務人員導覽解

說情景。 

109.07.20 參觀小半天野菜園民宿與劉老闆

伉儷合影。 

   

108 年 9 月 10 日洪晧倫台灣大地原色創

作展茶會音樂饗宴學生管樂表演。 

108 年 10 月 21 日南投縣草屯鎮九九美術學

會聯展茶會音樂饗宴學生表演。 

108 年 12 月 10 日唐龍才鄉土風情彩繪展開

幕學生表演。 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

   

108 年 12 月 10 日唐龍才鄉土風情彩繪展

觀光科同學以茶席展演接待貴賓。 

109 年 6月 12 日南投縣清溪新文藝學會聯

展開幕式學生音樂展演。 

109 年 6月 12 日南投縣清溪新文藝學會聯

展，參展藝術家及來賓品茗學生茶席。 
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108 學年度第一學期完成建置視聽教室外

牆馬賽克看板。 

108 學年度第一學期完成建置學生作品櫥窗

7 座。 

108 學年度第二學期完成建置學務處衛生組

健康促進展示櫥櫃。 

   
108 學年度第 1 學期透過肢體與他人互動

的過程探索內心感受 
經由表演覺察潛意識自我認知 與同儕共同討論解決方案提升自我價值感 

  
 

108 學年度第 2 學期藝術陶治心靈成長工

作坊透過戲劇演出探索內心感受 
凝結彼此心中的向心力 

製作藝術媒材介紹自己，討論個人特色與優

勢 

 

六、效益評估 

(一) 量化分析 

指標項目 
108 學年度 

目標 績效 

方案量化指標 B4-2 學校辦理藝文活動次數 12 場 17 場 

校
訂
量
化
指
標 

S20 參與社區在地藝文活動次數 5 次 6 場 

S21 參與社區在地藝文活動師生人數 1200 人 2644 人 

S22 學生平均參加藝文活動次數 5.2 3.2 

 

(二) 質性分析 

   1.紅樓雅集－藝文展覽：辦理 6場藝文展覽，營造學生親近藝術之環境，引進社區

藝文資源，活化相關藝文資源，建構美感學習環境，讓美感立基於校園。 
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   2.游於藝－藝文講座與人文參訪：透過 7場藝文講座、1 次人文參訪，深入了解藝

術創作的形式和內涵，提升審美認知。讓學校師長 瞭解藝術融合於生活及認識藝

術與產業聯結的面貌，有助於將美感教育融入在各科教學中。 

   3.藝術饗宴－藝文展演：受疫情影響僅辦理 4 場藝術響宴－表演藝術展演，以藝文

展茶會開幕為平台，讓學生展現歌曲演唱、舞蹈、演奏等才藝及實習服務學習，

實現自我，成為學校的美育特色。 

   4.藝術陶冶心靈成長工作坊：透過每學期 14 小時工作坊，參與者能適當地抒發情

感、建立正向自我價值認同，並能自我肯定、欣賞尊重他人心靈的善與美，形成

校園中美的生活態度。 

 

(三) 自評執行成效 

   1.紅樓雅集－藝文展覽：透過 6場藝文展覽，讓每位師生均能參與藝文活動，認識

多種以上的創作媒材及 6位以上藝術工作者的創作態度和思維，並瞭解社區美術

教育發展狀況；透過藝文展覽引進社區藝術資源，成為學校各領域課程涉及美學

的支援系統，培育在地的未來藝術欣賞人口；經過 7 檔次媒體報導學校藝文展覽，

讓學校成為社區藝文發展資源中心，提升學校形象及評鑑績效。 

   2.游於藝－藝文講座與人文參訪：透過 7場藝文講座、1 次人文參訪，讓師生認識

多種以上創作媒材、創作風格、創作形式、美感原理，瞭解藝術融合於生活及認

識藝術與產業聯結的面貌，拓展師生的藝文欣賞視野，增進師生的美感知能，讓

美感內化成素養，提升師生的藝術涵養與氣質，並將美感呈現在各科的學習成果

中，進而讓各專業領域提升。 

   3.藝術饗宴－藝文展演：透過 4場藝術響宴－表演藝術展演，藉由藝文展的辦理，

美感的延伸，建構校園表演藝術的展演平台，及學生實習服務的平台。 

   4.藝術陶冶心靈成長工作坊：透過 2 個學期各 12 小時的工作坊，邀請認輔教師、

高關懷學生共同參與。以不同形式體驗藝術創作的樂趣，提昇學生心靈美感、探

索自我價值、覺察自己的情緒體驗，達到三級輔導預防的功效。 

七、檢討與建議 

(一) 對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

   1.成功引進社區藝文資源，建構美感學習之支持系統及活化相關藝文資源，讓讓學

校成為社區的藝文中心。 

   2.用本計畫建立起學校本位特色，並納入 108 新課綱的特色課程中，創造美感環境

及在地化之美感認同，讓美感普及於校園，營造美善校園。 
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   3.營造學生親近藝術之環境，養成學生欣賞藝術之習慣，潛移默化讓學生喜愛藝術，

進而提升學生的術素養。 

   4.學生平均參加文藝活動次數 5.2 次目標定的太高，受少子女化，學生數下降及武

漢病毒疫情的影響，應該下修調整 2.5 次為理想。 

   5.透過藝術的活動形式帶領學生探討個人價值與同儕互動的影響，將同理心及關懷

他人的情感用藝術傳達，更能讓學生願意覺察自己的內在感受。 

 

(二) 本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

   1.學校地處偏鄉，藝術資源缺乏，邀請藝術家及藝文團體不易，建議應該放寬補助

項目及充裕的經費諸如藝術家作品裝裱費、作品運輸費、策展費、作品保險費、

表演費…等等，以鼓勵藝術家走入校園展演。 

   2.親近藝術、美感提升計畫執行成效良好，對全校師生助益很大建議要持續辦理。 
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伍、計畫特色新聞稿 

說明 

此為(B3) 全人教育多元展能計畫之「推動山野教育」計劃活動項目，國

立水里商工結合玉山國家公園管理處實施環境教育，登峰造極，融入服務學

習的精神，推動環境山野教育，鼓勵學生走入山林，體察大自然，淨山護山

活動，涵養學生性情，循序漸進攀登集集大山，合歡山及玉山，推動品德教

育，，體現出該校身體力行的敬山、淨山，從攀登山峰過程中體會出山野教

育的真諦。 

新聞

標題 
玉山腳下學校 水里商工 7 度攻頂 

關鍵

字 
水里商工玉山社、登玉山、攀登玉山挑戰自我 

新聞

內容 

    山野教育在水里商工是 108 課綱校本位的必修特色課程，目的為鼓勵

學生從事健康休閒運動，有著健全的身心體魄；淨化心靈，養成愛護自然

的態度，及發揮互助服務之精神。想要攀登玉山的學生都要歷經四個階段

的考驗，第一階段為水沙漣古道初體驗；第二階段是集集大山路程來回 15

公里的耐力大考驗；第三階段為合歡山的高山症測試；第四階段是在登玉

山前一個月進行每週三次 3000-5000 公尺的跑步訓練，培訓學生自我挑戰極

限的能力，最後挑戰攀登台灣第一高峰玉山，實現自己的夢想。不僅如此

該校的山野教育也配合完全免試入學計畫於本學年度邀請水里國中、集集

國中、民和國中、社寮國中、竹山國中等學區國中師生約 300 人次，參與

水沙連古道尋幽及攀登集集大山的淨山活動，擴大山野教育的影響力。 

     徐文法校長表示：「學校教育理念是透過多元活動及適性教育的薰陶

下，培養成為有競爭力、有教養的學生。玉山研究社的成立宗旨亦同，參

加學生在品德、操守表現上皆要成為同儕榜樣，學生為了要爭取攀登玉山

機會，會隨時修正自己的行為，愛山的孩子不會變壞，所以學生最後能被

遴選參加攀登玉山活動是一種榮耀。」  

    本次攀登玉山活動，第一天 6 月 29 日下午 13:00 由該校出發，15:00 到

達東埔山莊，16:00 於塔塔加步道淨山整理環境，進行環境教育愛護自然活

動，之後夜宿東埔山莊。第二天 6 月 30 日凌晨 03：00 出發，04：00 到達

登山口，05：10 抵達到達孟祿亭休息用餐，適應環境氣候。於 09：00 抵達

排雲山莊，終於在 11：00 成功攻頂，徐校長及師生們開心的於主峰山頂合

影，這一路上的辛勞是值得的。賴钰雲同學表示：「能成功攀登玉山是個

人毅力的堅持和展現，玉山行讓我終身難忘，相信往後人生發展，我的決

心會比別人強；遇到困難，我都會有能力迎刃而解。」該活動在下午 6 點

抵達東埔山莊，完成水里商工第七年的攀登玉山活動。本活動讓學生遠離

手機，走出戶外，親近自然，在服務學習中接受自我挑戰。這都要感謝玉

山國家公園管理處的全力支持及協助，也要感謝林文和副處長這幾年來對

玉山研究社的指導，讓水里商工的山野教育順利成功。 

照片 (3 張為限，應提供相片名稱。若無免附) 
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